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 ส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ มีภำรกิจในกำรประสำนกำรด ำเนินงำน
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ด ำเนินกำรเพื่อให้เกิดกำรขับเคลื่อนของงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ  ทั้งภำยในและภำยนอก                  

ของทุกหน่วยงำนภำยในมหำวิทยำลัย  ซึ่งควรได้มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินกำร  กำรสังเครำะห์และ

วิเครำะหง์ำน  ตลอดจนกำรนิเทศติดตำมงำนและพัฒนำงำนอย่ำงต่อเนื่องจริงจัง  ส ำนักงำนมำตรฐำน

และประกันคุณภำพกำรศึกษำ  จึงได้วำงแผนกำรใช้งบประมำณในทุกโครงกำรให้เกิดประโยชน์           

อย่ำงสูงสุด  ในกำรส่งเสริมพัฒนำกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำในระดับมหำวิทยำลัยและระดับ

หน่วยงำน  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2554  ของส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพ

กำรศกึษำฉบับนี ้ นอกจำกเป็นเอกสำรเสนอผลกำรด ำเนินงำนตลอดทั้งปีที่ผ่ำนมำแล้ว  ยังเป็นเอกสำร

ที่สำมำรถใช้ประกอบกำรพัฒนำปรับปรุงระบบกำรด ำเนินงำนในวงรอบปีตอ่ไปให้ดียิ่งขึน้ด้วย 
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บทสรุปผู้บรหิำร 
 

โดย  รองศำสตรำจำรย์พิทยำภรณ์  มำนะจุติ 

ผูช่้วยอธิกำรบดีรับผดิชอบงำนประกันคุณภำพกำรศกึษำ 

 

ส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ  เป็นหน่วยงำนภำยในมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

เชยีงใหม่  ซึ่งมีหน้ำที่ประสำนและพัฒนำงำนด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในมหำวิทยำลัยรำช

ภัฏเชียงใหม่ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล  โดยในปีงบประมำณ 2554 ได้ด ำเนินงำนตำมพันธกิจ

ของมหำวิทยำลัย  จ ำนวน 3  กิจกรรม  คือ 

1. กำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำน  ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณเงินรำยได้ จ ำนวนเงิน163,000 

บำท ได้ด ำเนินกำรเบิกจ่ำย 146,558.20 บำท  คงเหลืองบประมำณ 16,441.80 บำท  

2. กำรพัฒนำบุคลำกร  ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณเงินรำยได้ จ ำนวนเงิน 9,000 บำท  ได้

ด ำเนนิกำรเบิกจ่ำย 6,870 บำท  คงเหลืองบประมำณ 2,130 บำท 

3. กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ  ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณเงินแผ่นดินจ ำนวนเงิน 

720,000 บำท  งบประมำณเงินรำยได้ จ ำนวนเงิน 600,000 บำท  ได้ด ำเนินกำรเบิกจ่ำย 617,475.96 

บำท  คงเหลืองบประมำณ 702,524.04 บำท 
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บทที่ 1 

บทน ำ 
 

1.1  ปรัชญำ 

“การประกันคุณภาพทั่วทั้งองค์การ  น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพที่ได้มาตรฐานการศึกษา” 

1.2  วิสัยทัศน์ 

ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา เป็นหน่วยงานประสานและสนับสนุน         
การประกันคุณภาพให้เกิดประสิทธิผล  และสร้างความพึงพอใจต่อผู้รับบริการ 

1.3  พันธกิจ 

เพื่อให้การพัฒนางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปตามวิสัยทัศน์  ส านักงาน
มาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  จึงได้ก าหนดพันธกิจหลักไว้ดังนี้  คอื 

1. ประสานและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 2. ประสานและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย 
 3. ประสานและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน
ของมหาวิทยาลัย 
 4. พัฒนาและส่งเสริมระบบการประกันและการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอก  
 5. รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน 

1.4  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้บุคลากรมีแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับระบบและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานภายในส านักงานเป็นมาตรฐานเดียวกัน  

3. เพ่ือพัฒนาคู่มือมือการปฏิบัติงานของส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  

4. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมืออ้างอิงในการปฏิบัติงาน 

5. เพ่ือใช้ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรภายในส านักงานมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพการศึกษา 
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1.5  ประวัติของส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

เดิมส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพศึกษา  จัดตั้งขึ้นเมื่อปีพ.ศ. 2544  โดยใช้

ชื่อว่าหน่วยประกันคุณภาพการศึกษา  ท าหน้าที่ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของ

มหาวิทยาลัย  ภายใต้การก ากับดูแลของผู้บริหารที่ได้รับการมองหมายจากอธิการบดี  และมี

หัวหน้าส านักงานปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบายให้เกิดประสิทธิผลตามเป้าหมายด้านคุณภาพการจัด

การศึกษา  ต่อมาในปีพ.ศ.2547  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ในคราวประชุมครั้งที่ 

4/2550  เมื่อ  วันที่ 27 เมษายน 2550  ได้ออกประกาศมหาวิทยาลัย  ให้งานมาตรฐานคุณภาพ

อุดมศึกษาเป็นส่วนราชการภายในกองนโยบายและแผน สังกัดส านักงานอธิการบดี  เพื่อท า

หน้าที่พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย  ให้เกิดการพัฒนา

ต่อไปตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  และส านักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) 

ต่อมาในปี 2554  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้ออกข้อบังคับว่าด้วยสานักงาน

มาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2554  โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา  18 

(2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่         

ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2554  เมื่อวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2554  ได้ออกประกาศมหาวิทยาลัย  

โดยให้ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  เป็นหน่วยงานภายในที่มีการบริหาร

จัดการอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย  เพื่อให้เกิดความคล่องตัว มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล  โดยให้มีหน้าที่ประสานและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ        

และด าเนินการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 

รวมทั้งให้มีการบริหารจัดการส านักงาน  ให้เป็นไปตาม กฎ ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ ของ

ทางราชการและของมหาวิทยาลัย และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย 

โดยมอบหมายให้ผู้ช่วยอธิการบดีรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ  เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบงานของ

ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศกึษา 

1.6   โครงสร้ำงกำรบริหำรส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

1.6.1  โครงสร้างการบริหารงานส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศกึษา 

โครงสรา้งส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศกึษา  แสดงดังแผนภาพที่ 1 

 

 

http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%A8.&source=web&cd=1&ved=0CC8QFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.onesqa.or.th%2F&ei=iQnLTtinMobMrQfqofT5DA&usg=AFQjCNHfun6iGb77lSWvCojUkdH42xk0jw
http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%A8.&source=web&cd=1&ved=0CC8QFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.onesqa.or.th%2F&ei=iQnLTtinMobMrQfqofT5DA&usg=AFQjCNHfun6iGb77lSWvCojUkdH42xk0jw
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1.6.1   แผนภำพโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 

โครงสรา้งการบริหารงานส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศกึษา 

 

1.7   สถำนที่ 

ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  ตั้งอยู่ที่ ช้ัน 6  อาคารราชภัฏ           

เฉลิมพระเกียรติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่    

 

ส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ  

มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 

- งานมาตรฐานคุณภาพอุดมศึกษา (สกอ./ สมศ./ ก.พ.ร.) 
และงานบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
- กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
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บทที่ 2 

บุคลากรของส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 
 ส ำนักงำนมำตรฐำนและประกันคุณภำพกำรศึกษำ  มีระยะกำรด ำเนินงำนเป็นเวลำ 10 ปี

แล้วนับจำกปีพ.ศ. 2544  เป็นต้นมำ  มีคณะกรรมกำรรวม 5 ชุด  นับถึงปัจจุบัน  ดังรำยนำม

ต่อไปนี ้

2.1  คณะกรรมการ 

คณะกรรมการชุดที่ 1  (พฤศจกิายน  พ.ศ.2544 – พฤษภาคม  พ.ศ.2547) 

 1.    ผูช่้วยศำสตรำจำรย์กมล    รักสวน   รองอธิกำรบดี            

 2.    ผูช่้วยศำสตรำจำรย์อัมพร           สำธร      หัวหนำ้หนว่ย 

 3.    ผูช่้วยศำสตรำจำรย์วันทนีย์     วงศย์ัง  กรรมกำร 

 4.    ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ชำญชัย     ปัญญำบำล กรรมกำร 

 5.    อำจำรย์สมบัติ      สิงฆรำช กรรมกำร 

 6.    อำจำรย์วำริพิณ       มงคลสมัย กรรมกำร 

 7.    นำงสำวพงค์ศริิ      ปิตุรัตน ์ เจ้ำหนำ้ที่ประจ ำหนว่ยงำน 

คณะกรรมการชุดที่ 2  (มิถุนายน  พ.ศ.2547 – มีนาคม  พ.ศ.2548) 

 1.   ผูช่้วยศำสตรำจำรย์เสำวณ ี  ใจรักษ์  ผูช่้วยอธิกำรบดี 

 2.   นำงสำวพงค์ศริิ   ปิตุรัตน ์ เจ้ำหนำ้ที่ประจ ำหนว่ยงำน 

คณะกรรมการชุดที่ 3  (เมษายน  พ.ศ.2548 – กันยายน  พ.ศ.2552)  

1. ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ดำวรุ่ง    วีระกุล   รักษำกำรผู้อ ำนวยกำร 

2. ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ว่ำที่รอ้ยตรีสกล แก้วศริ ิ  กรรมกำร 

3. ผูช่้วยศำสตรำจำรย์พิทยำภรณ์  มำนะจุต ิ กรรมกำร 

4. นำงสำวพงค์ศริิ    ปิตุรัตน ์ นักวิชำกำรศกึษำ 

5. นำงสำวพยอมรัก   กันติยะ  นักวิชำกำรศกึษำ 

6. นำงสำวกัญชลี    ปัญญำ  นักวิชำกำรศกึษำ 

คณะกรรมการชุดที่ 4  (ตุลาคม  พ.ศ.2552 – กันยายน  พ.ศ.2553)  

1. ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ไพศำล สิทธิเลิศ  รองอธิกำรบดีฝ่ำยวำงแผนและพัฒนำ 

 2. นำงพรศรี   ขันไชย  ผูอ้ ำนวยกำรกองนโยบำยและแผน 

3. นำงสำวพยอมรัก  กันติยะ  นักวิชำกำรศกึษำ 

4. นำงกัญชลี   หมูฝ้ัน  นักวิชำกำรศกึษำ 

5. นำงสำวจุฬำรัตน์  แสงอรุณ นักวิชำกำรศกึษำ 
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2.2  บุคลากรปัจจุบัน 

บุคลากรปัจจุบัน  (ตุลาคม  พ.ศ.2553 – ปัจจุบัน) 

 1. รองศำสตรำจำรย์พิทยำภรณ ์   มำนะจุต ิ ผูช่้วยอธิกำรบดีรับผดิชอบงำนประกัน 

        คุณภำพกำรศกึษำ 

 2. นำยพีรำวัฒน์   เมืองชื่น  นักวิชำกำรศกึษำ 

 3. นำงสำวพยอมรัก  กันติยะ  นักวิชำกำรศกึษำ 

 4. นำงกัญชล ี   หมูฝั้น  นักวิชำกำรศกึษำ 

 5. นำงสำวจุฬำรัตน์  แสงอรุณ นักวิชำกำรศกึษำ 

2.3  โครงสร้างบุคลากรปัจจุบัน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รองศำสตรำจำรย์พิทยำภรณ์   มำนะจุติ 

ผูช่้วยอธิกำรบดีรับผดิชอบงำนประกันคุณภำพกำรศกึษำ 

นำงสำวพยอมรัก  กันติยะ 

นักวิชำกำรศกึษำ 

นำงกัญชลี  หมูฝ้ัน 

นักวิชำกำรศกึษำ 

นำงสำวจุฬำรัตน์  แสงอรุณ 

นักวิชำกำรศกึษำ 

นำยพีรำวัฒน์  เมอืงชื่น 

นักวิชำกำรศกึษำ

กำรศกึษำ 
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บทที่ 3 

ผลการด าเนินงาน 

 ในปี 2554 (ตุลาคม 2553 – กันยายน 2554)  ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ

การศึกษา  ได้รับงบประมาณเพื่อด าเนินการโครงการและกิจกรรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นงบประมาณเงินรายได้  772,000 บาท  และงบประมาณเงินแผ่นดิน  720,000 บาท   รวมทั้งสิ้น 

1,492,000 บาท  ในการด าเนินการโครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ  จ านวน 13 โครงการ  ซึ่งผล

การด าเนินงานโครงการขอเสนอตามงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร  จ าแนกได้ดังนี้ 

3.1   โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

1.   การบริหารจัดการส านักงาน  103,000 บาท  จ าแนกค่าใชจ้า่ยออกเป็น 

 1.1  วัสดุส านักงาน , สาธารณูปโภคหนว่ยงาน , ใช้สอย  53,000 บาท   

1.2  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ประจ าส านักงาน 2 เครื่อง (งบเร่งด่วน)  50,000 บาท   

2.   การพัฒนาบุคลากร  9,000 บาท  จ าแนกค่าใช้จ่ายออกเป็น 

 2.2  ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม / สัมมนา  เพื่อเพิ่มพูนความรูบุ้คลากรของสายสนับสนุน   

3.   การประกันคุณภาพการศึกษา  1,380,000 บาท  จ าแนกค่าใช้จ่ายออกเป็น 

 3.1  จัดท าแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในระดับหน่วยงานสนับสนุน (งบเร่งด่วน)  

60,000 บาท 

3.2  จัดประชุมสัมมนาสร้างความรู้  ความเข้าใจและทักษะด้านการประกันคุณภาพของสกอ.

และสมศ.  แก่คณาจารย์และบุคลากรภายใน  100,000 บาท 

3.3  จัดท าคู่มอืประกันคุณภาพภายใน  เพื่อก ากับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในให้เป็น

คู่มอืแนวทางส าหรับคณะและหนว่ยงานสนับสนุน  300,000 บาท 

3.4  จัดอบรมผูใ้ช้งานระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่สนับสนุนการประกันคุณภาพ 50,000 บาท 

3.5  ส่งเสริมสร้างเครอืข่ายด้านการประกันคุณภาพภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 200,000 บาท 

3.6  อบรมพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินคุณภาพภายในเดิม  และเสริมสร้างผู้ประเมินคุณภาพ

ภายในเพิ่มขึน้มาใหม่  150,000 บาท 

3.7 ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  เพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัย 100,000 บาท 

3.8  ด าเนนิงานประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ  และหนว่ยงานสนับสนุน 300,000 บาท 

3.9  ด าเนนิงานประเมินคุณภาพภายในระดับสถาบัน  100,000 บาท 

3.10  ด าเนนิงานประเมินคุณภาพภายนอก  20,000 บาท 
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3.2  รายงานผลการใชง้บประมาณ 

รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ 2554 

 

แผนงาน/ผลผลิต กิจกรรม 
ประเภท 

งบรายจ่าย 

งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 

เบิกจ่าย 

งบประมาณ 

คงเหลือ 

แผนงาน : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

งาน / โครงการ : การจัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 

กจิกรรม : บรหิารจัดการศึกษา     

    1. การบรหิารจัดการศึกษา (มาตรฐาน) งบด าเนนิงาน 53,000 46,240.20 6,759.80 

รวม  53,000 46,240.20 6,759.80 

กจิกรรม : การบรหิารจัดการศึกษา (งบกลาง)     

    1. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ประจ าส านักงาน 2 เครื่อง งบเร่งด่วน 50,000 48,400 1,600 

    2. จัดท าแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หน่วยงานสนับสนุน 
งบเร่งด่วน 60,000 51,918 8,082 

รวม 110,000 100,318 9,682 

กจิกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษา      

    1. จัดประชุมสัมมนาสร้างความรู้  ความเข้าใจและทักษะ

ด้านการประกันคุณภาพของสกอ.และสมศ. 
งบด าเนนิงาน 50,000 37,426 12,574 

    2. จัดท าคูม่ือประกันคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลัย   งบด าเนนิงาน 250,000 99,500 150,500 

    3. ด าเนินการประกันคุณภาพภายในระดับคณะ งบด าเนนิงาน 300,000 203,100.80 96,899.20 

รวม 600,000 340,026.80 259,973.20 

กจิกรรม : การพัฒนาบุคลากร     

    1. ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม  เพื่อเพิ่มพูนความรู้ของ

บุคลากรสายสนับสนุน 
งบด าเนนิงาน 9,000 6,870 2,130 

รวม 9,000 6,870 2,130 

รวมงบประมาณเงินรายได้    772,000 493,455 278,545 
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รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณงบประมาณแผ่นดนิ  ประจ าปีงบประมาณ  2554 

 

แผนงาน/ผลผลิต กิจกรรม 
ประเภท 

งบรายจ่าย 

งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 

เบิกจ่าย 

งบประมาณ 

คงเหลือ 

แผนงาน : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

งาน / โครงการ : การจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์ 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

กิจกรรม : การพัฒนาการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์

และวิทยาศาสตรป์ระยุกต์ 
      

    1. ด าเนินงานประกันคุณภาพภายนอก (เงินเหลือจ่าย) งบรายจ่ายอ่ืน 20,000 8,547.36 11,452.64 

รวม   20,000 8,547.36 11,452.64 

กิจกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษา     

    1. จัดอบรมผู้ ใ ช้งานระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่

สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา 

งบรายจ่ายอ่ืน 
50,000 26,630.40 23,369.60 

    2. ส่งเสรมิสรา้งเครอืข่ายด้านการประกันคุณภาพภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย 

งบรายจ่ายอ่ืน 
200,000 0 200,000 

รวม 250,000 26,630.40 223,369.60 

งาน / โครงการ : การจัดการเรียนการสอนด้านสังคมศาสตร์ 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 

กจิกรรม : การประกันคุณภาพการศึกษา        

    1. จดัประชุมสมัมนาสรา้งความรู้  ความเขา้ใจและทักษะ

ด้านการประกันคุณภาพของสกอ.และสมศ. 
งบรายจ่ายอ่ืน 50,000 0 50,000 

    2. จัดท าคูม่อืประกันคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลยั งบรายจ่ายอ่ืน 50,000 27,656.40 22,343.60 

    3. อบรมพัฒนาศักยภาพผูป้ระเมินคุณภาพภายในเดมิ

และเสริมสรา้งผู้ประเมินคุณภาพภายในเพิม่ขึน้มาใหม่  
งบรายจ่ายอ่ืน 150,000 102,162 47,838 

    4. ด าเนินงานประเมินคุณภาพภายในระดับสถาบัน งบรายจ่ายอ่ืน 100,000 81,942.60 18,057.40 

    5. ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท ารายงานการ

ประเมินตนเองของมหาวิทยาลัย 
งบรายจ่ายอ่ืน 100,000 30,510.40 69,489.60 

รวม 450,000 242,271.40 207,728.60 

รวมงบประมาณแผ่นดนิ 720,000 277,449.16 442,550.84 
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3.3   ผลการด าเนินโครงการ 

3.3.1  การบรหิารจัดการศึกษา 

 1)  การด าเนินงานจัดซื้อวัสดุส านักงาน 

แผน  :  จัดซื้อวัสดุส านักงาน   30  รายการ  

งบประมาณ  :  45,000  บาท 

วัตถุประสงค์   :  เพื่อบริหารจัดการงานส านักงาน 

ผลที่ได้รับ  :  มีการจัดซื้อวัสดุ  เพื่อใชด้ าเนินงานบริหารจัดการของส านักงาน  จ านวน

ทั้งสิน้  40 รายการ 

งบประมาณท่ีใช้  :  44,999.20  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  0.80  บาท 

2)   สาธารณูปโภค ส านักงาน 

แผน  :  บริหารจัดการส านักงาน  

งบประมาณ  :  3,000  บาท 

วัตถุประสงค์  :  เพื่อบริหารจัดการงานส านักงาน 

ผลที่ได้รับ   :  ด้านสาธารณูปโภคของส านักงาน  ส่วนใหญ่จะเป็นการด าเนินงานด้าน

การจัดสง่หนังสอื  เอกสาร  และจดหมาย  ภายในประเทศ   

งบประมาณท่ีใช้  :  1,241  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  1,759  บาท 

3)   ค่าใช้สอย 

แผน  :  บริหารจัดการส านักงาน 

งบประมาณ  :  5,000   บาท 

วัตถุประสงค์  :  เพื่อบริหารจัดการงานส านักงาน 

ผลที่ได้รับ   :  ในปีงบประมาณ 2554 นี้  ทางส านักงานได้ด าเนินการเบิกจ่ายโดยใช้

งบประมาณกลางของมหาวิทยาลัย  จงึไม่ได้มกีารเบิกงบประมาณค่าใช้สอยของส านักงานในส่วนนี ้

งบประมาณที่ใช้  :  0  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  5,000  บาท 

4)   การด าเนินงานจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ประจ าส านักงาน 

แผน  :  จัดซื้อเครื่องคอมพวิเตอร์ประจ าส านักงาน   2  เครื่อง 

งบประมาณ :  50,000  บาท 

วัตถุประสงค์   :  เพื่อบริหารจัดการงานส านักงาน 
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ผลที่ได้รับ  :  มีการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ประจ าส านักงาน  เพื่อด าเนินงานบริหาร

จัดการจ านวนทั้งสิน้ 2 เครื่อง   

งบประมาณท่ีใช้  :  48,400  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  1,600  บาท 

 

3.3.2   การพัฒนาบุคลากร 

 1)  อบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ของบุคลากรสายสนับสนุนภายในหน่วยงาน 

 แผน  :  บุคลากรทุกคนในส านักงานได้รับการอบรมเพิ่มพูนความรู้ / สัมมนาและการ

พัฒนาตนเอง อย่างนอ้ย  1 ครั้ง 

 งบประมาณ   :  9,000  บาท 

 วัตถุประสงค์   :  เพื่อพัฒนาความรูค้วามสามารถของบุคลากรภายในส านักงาน 

 ผลที่ได้รับ   :  บุคลากรภายในส านักงานได้รับการอบรม  เพื่อเพิ่มพูนความรู้

ความสามารถในการพัฒนาบุคลากรจ านวนทั้งสิ้น  1  ครั้ง    

งบประมาณท่ีใช้   :  6,870  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  2,130  บาท 

 

3.3.3    การประกันคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

1)   จัดท าแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในระดับหน่วยงานสนับสนุน 

แผน  :  ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน              

ระดับหน่วยงานสนับสนุนของมหาวิทยาลัย 

งบประมาณ :  60,000  บาท 

วัตถุประสงค์   :  เพื่อจัดท าแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหน่วยงาน

สนับสนุนของมหาวิทยาลัย 

ผลที่ได้รับ  :  ได้มีการจัดท าโครงการอบรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับหน่วยงานสนับสนุน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  เมื่อวันที่ 28 - 29 กรกฎาคม            

พ.ศ. 2554  เวลา 8.30 – 16.30 น.  ณ  Horizon Village ถนนเชียงใหม่ - ดอยสะเก็ด  จังหวัด

เชยีงใหม่ 

งบประมาณท่ีใช้  :  51,918  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  8,082  บาท 
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2)   จัดประชุมสัมมนาสร้างความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะด้านการประกัน

คุณภาพของสกอ.  และสมศ.  แก่คณาจารย์และบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 

แผน  :  จัดประชุมสัมมนาสร้างความรู้  ความเข้าใจและทักษะด้านการประกันคุณภาพ

ของสกอ.  และสมศ.  แก่คณาจารย์และบุคลากรภายใน 

งบประมาณ :  100,000  บาท 

วัตถุประสงค์   :  เพื่อเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะด้านการประกัน

คุณภาพของสกอ.  และสมศ.  แก่คณาจารย์และบุคลากรภายใน   

ผลที่ได้รับ  :  ได้มีการจัดอบรมสัมมนาเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะด้าน

การประกันคุณภาพการศึกษาของสกอ.และสมศ.  แก่คณาจารย์และบุคลากรภายใน  โดยมี

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร  เป็นวิทยากร  เมื่อวันที่ 22  ตุลาคม  พ.ศ. 

2553 เวลา 08.30 – 16.30 น.  ณ  หอ้งประชุมเอื้องสามปอยหลวง  ช้ัน 15  อาคารราชภัฏเฉลิม

พระเกียรติ 

งบประมาณท่ีใช้  :  37,426  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  62,574  บาท 

 

 3)   จัดท าคู่มือประกันคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลัย  เพื่อก ากับการด าเนินงาน

ประกันคุณภาพให้เป็นคู่มือแนวทางส าหรับคณะ 

แผน  :  จัดท าคู่มอืประกันคุณภาพการศกึษามหาวิทยาลัย  จ านวน  500 เล่ม  

งบประมาณ  :  300,000  บาท 

วัตถุประสงค์  :  เพื่อพัฒนาคู่มอืการประกันคุณภาพการศกึษาของมหาวิทยาลัย 

ผลที่ได้รับ : ได้มกีารจัดท าคู่มอืประกันคุณภาพการศกึษาของมหาวิทยาลัย จ านวน 500 เล่ม 

งบประมาณท่ีใช้  :  127,156.40  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  172,843.60  บาท 

 

4)   จัดอบรมผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่สนับสนุนการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

แผน  :  จัดอบรมผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่สนับสนุนการประกันคุณภาพ

การศกึษา 

งบประมาณ  :  50,000  บาท 

วัตถุประสงค์  :  เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่สนับสนุนการประกัน

คุณภาพแก่บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 
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ผลที่ได้รับ  :  มีการจัดอบรมผูใ้ช้งานระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ

การศึกษา (CHE QA ONLINE SYSTEM)  ให้แก่หน่วยงานจัดการเรียนการสอน  และหน่วยงาน

สนับสนุน  โดยมีนางสาวพยอมรัก  กันติยะ  เป็นวิทยากร  และมีบุคลากรส านักงานมาตรฐาน

และประกันคุณภาพการศึกษา  เป็นทีมงาน  เมื่อวันที่ 13 - 14 ธันวาคม 2553  เวลา 08.30 – 

16.30 น.  ณ  ห้องห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ช้ัน 2  อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ  และวันที่ 

12 พฤษภาคม 2554  เวลา 08.30 – 16.30 น.  ณ  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ช้ัน 7  อาคาร

วิทยบริการ 

งบประมาณท่ีใช้  :  26,630.40  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  23,369.60  บาท 

 

5)   ส่งเสรมิสร้างเครอืข่ายด้านการประกันคุณภาพภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

แผน  :  ประชุมสัมมนาเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

งบประมาณ  :  200,000  บาท 

วัตถุประสงค์   :  เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย 

ผลที่ได้รับ  :  ในปีงบประมาณ 2554 นี้  เครือข่ายอยู่ระหว่างเตรียมความพร้อมในการ

รับการตรวจประเมินคุณภาพภายนอก  จากสมศ.  จึงไม่มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมภายใน

ระยะเวลาที่ก าหนด 

งบประมาณท่ีใช้  :  0   บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  200,000  บาท 

 

6)    อบรมพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินภายในเดิม  และเสริมสร้างผู้ประเมิน

คุณภาพภายในขึ้นมาใหม่  

แผน  :  พัฒนาผู้ประเมนิภายในเดิม  และเสริมสรา้งผู้ประเมนิคุณภาพภายในใหม่ 

งบประมาณ  :  150,000   บาท 

วัตถุประสงค์  : เพื่ออบรมพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินภายในเดิม  และเสริมสร้างผู้

ประเมินคุณภาพภายในขึน้มาใหม่ 

 ผลที่ได้รับ  :  1. ได้มีการส่งผู้ประเมินคุณภาพภายในเข้ารับการอบรม  เพื่อให้ผู้ประเมิน

คุณภ าพภาย ใ น  ไ ด้ พั ฒนาศั ก ยภ าพแล ะรั บ เ กณฑ์ ตั ว บ่ ง ชี้ ใ หม่ ข อ ง สกอ .  โ ด ยมี

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นผู้ด าเนนิการจัดการอบรม  ที่โรงแรม  แคนทาร ี ฮิลล ์ เชยีงใหม่   
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2.ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษาได้มีจัดการอบรมพัฒนา

ศักยภาพผู้ประเมินคุณภาพภายในและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ  และทักษะงานประงาน

ประกันคุณภาพ  แก่ผู้ประเมินคุณภาพภายในและบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  โดยมี

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร  และรองศาสตราจารย์อุษณีย์  ค าประกอบ  

เป็นวิทยากร  เมื่อวันที่ 17  มีนาคม  พ.ศ. 2554  เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมเอราวัน  

ช้ัน 2  โรงแรมเชียงใหมภู่ค า   

งบประมาณท่ีใช้   :  102,162  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  47,838  บาท 

 

 7)   ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  เพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

  แผน  :  ด าเนนิการจัดท ารายงานการประเมนิตนเองของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

  งบประมาณ  :  100,000   บาท 

  วัตถุประสงค์  :  เพื่อจัดท ารายงานการประเมนิตนเองของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

  ผลที่ได้รับ  :  ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษาได้มีการจัดประชุม

คณะกรรมการประกันคุณภาพ  ณ  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  เป็นประจ าทุกสัปดาห์  เพื่อ

ด าเนินการจัดท าและติดตามความก้าวหน้าในการจัดท ารายงานการประเมินประเมินตนเอง ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่(SAR) ประจ าปี 2553   

  งบประมาณท่ีใช้  :  30,510.40  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  69,489.60  บาท 

 

8)    ด าเนินงานประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ  และหน่วยงานสนับสนุน 

  แผน  :  ด าเนนิงานประเมินคุณภาพภายใน  ระดับคณะ  และหนว่ยงานสนับสนุน 

  งบประมาณ  :  300,000   บาท 

  วัตถุประสงค์  :  เพื่อประเมินผลและติดตามการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน

การศกึษาของคณะ  และหนว่ยงานภายในมหาวิทยาลัย  

  ผลที่ได้รับ  :  มหาวิทยาลัยได้ด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  

และหน่วยงานสนับสนุน  ประจ าปีการศึกษา  2553  วันที่  28 - 30  มิถุนายน  2554  เวลา 

08.30 – 16.30 น.  โดยได้มกีารจัดกลุ่มตรวจประเมินออกเป็น 3 กลุ่ม  คือ   

  กลุ่มที่ 1 ด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  คือ  1. บัณฑิต

วิทยาลัย  2. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน  3. วิทยาลัยนานาชาติ  4. สถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและ
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เทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชียซึ่งจะด าเนินการประเมิน  ณ  หน่วยรับตรวจ  โดยคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับคณะ  มีรายชื่อดังนี้ 

  1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ประพนธ์  ธนารักษ์ ประธานกรรมการ 

  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลณัฎฐ์ พลวัน  กรรมการ 

  3. อาจารย์ธนัตถา   กรพิทักษ์ กรรมการ 

  กลุ่มที่ 2 ด าเนินงานประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับคณะ  คอื  1. คณะครุศาสตร์          

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  4. คณะวิทยาการ

จัดการ  5. คณะเทคโนโลยีการเกษตร  ซึ่งจะด าเนินการประเมิน  ณ  ห้องประชุมเอื้องค า  ช้ัน  3  

อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  

มีรายชื่อดังนี้ 

  1. รองศาสตราจารย์วันชัย  ผูภ้ักดี   ประธานกรรมการ 

  2. รองศาสตราจารย์อาคม  กาญจนประโชต ิ กรรมการ 

  3. รองศาสตราจารย์ไพฑูรย์  เวทการ   กรรมการ 

  4. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนุพันธุ์ กุศลสถิต  กรรมการ 

  5. อาจารย์สิรเิลิศ   กระแสชัย  กรรมการ 

  6. ผูช่้วยศาสตราจารย์สุกัญญา  ค านวนสกุณี  กรรมการ 

  7. ผูช่้วยศาสตราจารย์เยาวภา  สังขะศลิปิน  กรรมการ 

  8. ดร.สาคร    สร้อยสังวาล  กรรมการ 

  กลุ่มที่ 3 ด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหน่วยงานสนับสนุน  คือ            

1. ส านักงานอธิการบดี  2. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  3. ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  4. สถาบันวิจัยและพัฒนา  5. สถาบันภาษา  ศิลปะและวัฒนธรรม  ซึ่งจะ

ด าเนินการประเมิน  ณ  ห้องประชุมเอื้องค า  ช้ัน  3  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  โดย

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับหนว่ยงานสนับสนุน  มีรายชื่อดังนี้ 

  1. คุณฟองจันทร์  สุขสวัสดิ์ ณ อยุธยา ประธานกรรมการ 

  2. อาจารย์วชริาภรณ์  ภัทโรวาสน ์  กรรมการ 

  3. คุณโสภา   สุทธิยุทธ์  กรรมการ 

  4. คุณสัณห์ธนัช  ไชยลังการ์  กรรมการ 

  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับระดับคณะ  โดยแยกตามหน่วยงาน  

ดังนี้ 

  คณะครุศาสตร์   ผลการประเมินเฉลีย่รวม  คือ  4.48  อยู่ในระดับดี 

  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ผลการประเมินเฉลี่ยรวม คือ  4.41 อยู่ในระดับดี 

  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ผลการประเมินเฉลี่ยรวม คือ  4.11 อยู่ในระดับดี 
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  คณะวิทยาการจัดการ  ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  4.63  อยู่ในระดับดีมาก 

  คณะเทคโนโลยีการเกษตร ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  4.26  อยู่ในระดับดี 

  บัณฑติวิทยาลัย   ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  4.17  อยู่ในระดับดี 

  วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน  ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  3.76  อยู่ในระดับดี 

  วิทยาลัยนานาชาติ  ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  3.82  อยู่ในระดับดี 

  สถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  

3.06  อยู่ในระดับพอใช้ 

  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหน่วยงานสนับสนุน  โดยแยกตาม

หนว่ยงาน  ดังนี้ 

ส านักงานอธิการบดี   ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  4.43  อยู่ในระดับดี 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ผลการประเมินเฉลีย่รวม  คือ  4.86  อยู่ในระดับดีมาก 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ผลการประเมินเฉลี่ยรวม คือ  4.57 อยู่ในระดับดีมาก 

สถาบันวิจัยและพัฒนา   ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  4.29  อยู่ในระดบัดี 

สถาบันภาษา  ศลิปะและวัฒนธรรม ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  คือ  4.86  อยู่ในระดับดีมาก 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  และสภาคณาจารย์และข้าราชการ  ยังไม่ได้รับการประเมินในรูปแบบ

ของค่าคะแนน  เนื่องจากเป็นหน่วยงานที่เริ่มก่อตั้งจึงให้เพียงข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงในปีต่อไป 

  งบประมาณท่ีใช้  :   203,100.80  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  96,899.20  บาท 

 

9)    ด าเนินงานประเมินคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน 

  แผน  :  ด าเนนิงานประเมินคุณภาพภายในระดับสถาบัน 

  งบประมาณ  :  100,000   บาท 

  วัตถุประสงค์  :  เพื่อประเมินผลและติดตามการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน

การศกึษาของมหาวิทยาลัย 

  ผลที่ได้รับ  :  มหาวิทยาลัยได้ด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน  

ประจ าปีการศึกษา  2553  วันที่  12 – 13  กรกฎาคม  2554  เวลา 08.30 – 16.30 น.  ณ  ห้อง

ประชุมสภามหาวิทยาลัย  ช้ัน  2  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  โดยมีคณะกรรมการ  ดังนี้ 

  1. รองศาสตราจารย์ กัลณกา สาธิตธาดา ประธานกรรมการ 

  2. รองศาสตราจารย์เสาวณ ี ใจรักษ์  กรรมการ 

  3. อาจารย์สิรเิลิศ  กระแสชัย กรรมการ 

  4. อาจารย์พิเชษฐ์  ทานิล  กรรมการ 

  5. คุณชัยพงษ์   แกล้วกล้า กรรมการ 
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  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบันของมหาวิทยาลัย  โดยแยก

ตามองค์ประกอบ  ดังนี้ 

 องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการด าเนินงาน ได้คะแนน  5.00 

  องค์ประกอบที่ 2 การผลติบัณฑิต    ได้คะแนน  3.78 

  องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานิสตินักศึกษา  ได้คะแนน  5.00 

  องค์ประกอบที่ 4 การวิจัย     ได้คะแนน  4.84 

  องค์ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม  ได้คะแนน  5.00 

  องค์ประกอบที่ 6 การท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม  ได้คะแนน  5.00 

  องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ   ได้คะแนน  4.00 

  องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ   ได้คะแนน  5.00 

  องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ  ได้คะแนน  5.00 

  องค์ประกอบที่ 99 องค์ประกอบตามนโยบายรัฐบาล “สถานศกึษา 3D” ได้คะแนน  5.00 

  ผลการประเมินเฉลี่ยรวมของมหาวิทยาลัย  คือ  4.38  อยู่ในระดับดี 

  งบประมาณท่ีใช้  :   81,942.60  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  18,057.40  บาท 

 

10)    ด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 

  แผน  :  ด าเนนิงานประเมินคุณภาพการศกึษาภายนอก 

  งบประมาณ  :  20,000   บาท 

  วัตถุประสงค์  :  เพื่อรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกของคณะและ

มหาวิทยาลัย 

  ผลที่ได้รับ  :  มหาวิทยาลัยได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก  ประจ าปี

งบประมาณ  2554  วันที่  29 – 31  สิงหาคม  2554  เวลา 08.30 – 16.30 น.  ณ  ห้องประชุม

เอือ้งค า  ช้ัน  3  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ โดยมีคณะกรรมการ  ดังนี้ 

 1. รองศาสตราจารย์ ดร.วิรัช  วรรณรตัน์  ประธานกรรมการ 

 2. ผูช่้วยศาสตราจารย์วันชัย    สุ่มเล็ก    กรรมการ 

 3. ผูช่้วยศาสตราจารย์กัลยาภรณ์ ปานมะเริง เบอร์ค กรรมการ 

 4. อาจารย์จักรกฤช       กิตตินภากุล  กรรมการ 

โดยได้มกีารประเมนิคุณภาพการศกึษาภายนอกระดับคณะ 5 คณะ  ดังนี้ 

 1. คณะครุศาสตร์     

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

 3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   



17 
 

 4. คณะวิทยาการจัดการ    

5. คณะเทคโนโลยีการเกษตร   

การประเมินคุณภาพการศกึษาภายนอกระดับมหาวิทยาลัย  ประเมินรายตัวบ่งชี ้ ดังนี้ 

 ตัวบ่งชีท้ี่ 1 บัณฑติปริญญาตรทีี่ได้งานท าหรอืประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  

ตัวบ่งชี้ที่ 2  คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี  โทและเอก  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษาแหง่ชาติ    

ตัวบ่งชีท้ี่ 3  ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรอืเผยแพร่ 

ตัวบ่งชีท้ี่ 4  ผลงานของผูส้ าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพมิพ์หรือเผยแพร่ 

 ตัวบ่งชีท้ี่ 5  งานวิจัยหรืองานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการตพีิมพ์หรอืเผยแพร่  

 ตัวบ่งชีท้ี่ 6  งานวิจัยหรืองานสร้างสรรคท์ี่น าไปใช้ประโยชน์  

ตัวบ่งชีท้ี่ 7  ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ   

ตัวบ่งชี้ที่ 8  ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ในการ

พัฒนาการเรียนการสอนหรอืการวิจัย   

 ตัวบ่งชีท้ี่ 9  การเรียนรูแ้ละเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชนหรอืองค์กรภายนอก 

 ตัวบ่งชีท้ี่ 10 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศลิปะและวัฒนธรรม  

ตัวบ่งชีท้ี่ 11  การพัฒนาสุนทรียภาพในมติิทางศลิปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งชีท้ี่ 12  การปฏิบัติตามบทบาทหนา้ที่ของสภาสถาบัน  

ตัวบ่งชีท้ี่ 13  การปฏิบัติตามบทบาทหนา้ที่ของผูบ้ริหารสถาบัน  

ตัวบ่งชีท้ี่ 14  การพัฒนาคณาจารย์     

ตัวบ่งชีท้ี่ 15  ผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยต้นสังกัด  

ตัวบ่งชีท้ี่ 16  ผลการพัฒนาตามอัตลักษณ์ของสถาบัน    

ตัวบ่งชีท้ี่ 16.1  ผลการบริหารสถาบันใหเ้กิดอัตลักษณ์     

ตัวบ่งชีท้ี่ 16.2  ผลการพัฒนาบัณฑติตามอัตลักษณ์     

ตัวบ่งชีท้ี่ 17  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถาบัน

 ตัวบ่งชีท้ี่ 18  ผลการช้ีน า ป้องกัน หรือแก้ปัญหาของสังคมในด้านต่างๆ  

ตัวบ่งชีท้ี่ 18.1  ผลการชีน้ า ป้องกัน หรอืแก้ปัญหาของสังคมในประเด็นที่ 1 ภายในสถาบัน 

ตัวบ่งชีท้ี่ 18.2  ผลการชีน้ า ป้องกัน หรอืแกป้ัญหาของสังคมในประเด็นที ่2 ภายนอกสถาบัน 

ผลการประเมินภายนอกเฉลี่ยรวมของคณะและมหาวิทยาลัย อยู่ระหว่างรอหนังสือ

ยืนยันคะแนนอย่างเป็นทางการ  จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา

(องค์การมหาชน) 

 งบประมาณท่ีใช้  :   8,547.36  บาท 

งบประมาณคงเหลือ  :  11,452.64  บาท 

http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%A8.&source=web&cd=1&ved=0CC8QFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.onesqa.or.th%2F&ei=9nbMTsfkGY-srAf32YHkDA&usg=AFQjCNHfun6iGb77lSWvCojUkdH42xk0jw
http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%A8.&source=web&cd=1&ved=0CC8QFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.onesqa.or.th%2F&ei=9nbMTsfkGY-srAf32YHkDA&usg=AFQjCNHfun6iGb77lSWvCojUkdH42xk0jw
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ภาพประกอบ 

การด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก (สมศ.) วงรอบสาม 

ประจ าปีงบประมาณ  2554  วันท่ี  29 – 31  สิงหาคม  2553 

 ณ  ห้องประชุมเอื้องค า  ชั้น  3  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ  
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ภาพประกอบ 

การด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน 

ประจ าปีการศึกษา  2553  วันท่ี  12 – 13  กรกฎาคม  2553 

ณ  ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  ชั้น  2  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
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ภาพประกอบ 

การด าเนินงานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  และหน่วยงานสนับสนุน 

ประจ าปีการศึกษา  2553  วันท่ี  28 – 30  มิถุนายน  2554 

ณ  ห้องประชุมเอื้องค า  ชั้น  3  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
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