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บทสรุปผู้บริหาร โดยคณะกรรมการ 
  

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาของ         
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2562  วันที่ 20 กรกฎาคม 2563 ตามรายองค์ประกอบและ
ตัวบ่งชี้ของ สกอ. (จ านวน 13 ตัวบ่งชี้) พบว่า ในภาพรวมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีผลการประเมิน
เท่ากับ 4.44 ซึ่งจัดอยู่ในเกณฑ์คุณภาพระดับดี  ดังผลการประเมินในตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 สรุปผลการประเมนิรวมทุกตัวบ่งชี้  

องค์ประกอบ 
คะแนนประเมินเฉลี่ย ผลการ

ประเมิน ตนเอง กรรมการ 
1. การผลิตบัณฑิต 3.95 3.95 ระดับด ี

1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.44 3.44  
1.2  อาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวุฒิ ป.เอก 5.00 5.00  
1.3  อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ 2.79 2.79  
1.4  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 2.50 2.50  
1.5  การบริการนักศึกษาระดับ ป.ตรี 5.00 5.00  
1.6  กิจกรรมนักศึกษาระดับ ป.ตรี 5.00 5.00  

2. การวิจัย 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน 

สร้างสรรค ์
5.00 5.00 

 

2.2  เงินสนับสนุนวจิัยและงานสร้างสรรค์ 5.00 5.00  
2.3  ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 5.00 5.00  

3. การบริการวิชาการ 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม 5.00 5.00  

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
4.1  ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 5.00 5.00  

5. การบริหารจัดการ 5.00 4.50 ระดับด ี
5.1 การบริหารของคณะเพื่อก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ  

กลุ่มสถาบนั และเอกลักษณ์ของคณะ 
5.00 4.00 

 

5.2  ระบบก ากับการประกนัคณุภาพหลักสูตร 5.00 5.00  
คะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน (13 ตัวบ่งชี้) 4.52 4.44 ระดับด ี
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บทน า 
 
ชื่อหน่วยงาน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีประวัติความเป็นมาพร้อมกับการก่อตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่  โดยมีวิวัฒนาการตามล าดับตั้งแต่โรงเรียนฝึกหัดครูกสิกรรมประจ ามณฑลพายัพซึ่งเริ่มเปิดรับ
นักเรียนเข้าอยู่ประจ าเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2467 และเปิดท าการสอน  เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม      
พ.ศ.2467 จนกระท่ังปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในปัจจุบัน 

 พุทธศักราช 2468 
เปิดท าการสอนในนาม “โรงเรียนฝึกหัดครูกสิกรรมประจ ามณฑลพายัพ ”ที่บ้านเวียงบัว          

ต าบลช้างเผือก  อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
พุทธศักราช 2470 
รวมเอาการฝึกหัดครูสามัญชั้นต่ า  ประจ ามณฑลแผนกขาย มาเข้ากับโรงเรียนฝึกหัดกสิกรรมประจ า

มณฑลพายัพที่ต าบลช้างเผือก  และเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนฝึกหัดครู” ประกาศนียบัตรมณฑลพายัพ แต่คน
ทั่วไปเรียกติดปากว่า “โรงเรียนกสิกรรมช้างเผือก” 

พุทธศักราช 2485 
ปรับปรุงโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรมณฑลพายัพเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสามัญเรียกชื่อใหม่ว่า 

“โรงเรียนฝึกหัดครูมูล จังหวัดเชียงใหม่” 
พุทธศักราช 2490 
เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนเพ่ือให้สอดคล้องกับงานผลิตครูที่ด าเนินการอยู่ โดยเรียกว่า “โรงเรียนฝึกหัด

ครูเชียงใหม่” และเริ่มใช้สีด า-เหลือง เป็นสีประจ าโรงเรียน  และใช้สัญลักษณ์ “พระพิฆเนศวร” เทพเจ้าแห่ง
ปัญญาเป็นสัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  ใช้คติพจน์ประจ าโรงเรียนว่า “นตถิ ปัญญา สมาอาภา” ซึ่งแปลว่า 
“ไม่มีแสงสว่างใด เสมอด้วยปัญญา” 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขณะนั้นมีฐานะเป็นหลายหมวดวิชา เช่น หมวดวิชาวิทยาศาสตร์ 
หมวดวิชาคหกรรมศาสตร์  หมวดวิชาเกษตร  หมวดวิชาพลานามัยขึ้นอยู่กับฝ่ายวิชาการโดยมีหัวหน้าหมวด
เป็นผู้บริหารหมวด 

พุทธศักราช 2503 
เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.สูง) และยกฐานะขึ้นเป็น “วิทยาลัยครู

เชียงใหม่” คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ยังคงมีฐานะเป็นหมวดวิชาต่าง ๆ ดังเดิม 
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พุทธศักราช 2518 
ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ.2518 หมวดวิชาต่าง ๆ จึงเปลี่ยนฐานะเป็นภาควิชา  

สังกัดคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีหัวหน้าคณะวิชาเป็นผู้บริหารคณะ และหัวหน้าภาควิชาเป็น
ผู้บริหารภาควิชา 

พุทธศักราช 2528 
ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2528 มีการจัดการศึกษาในสาขาวิชา

การศึกษา สาขาวิชาศิลปะศาสตร์และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์  ภาควิชาเกษตร  ยกฐานะเป็นคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร  ภาควิชาพลศึกษาย้ายไปสังกัดคณะครุศาสตร์ 

พุทธศักราช 2535 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯพระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ”   

แทนค าว่า “วิทยาลัยครู” โดยมีตราสัญลักษณ์ประจ าสถาบันเป็นตราพระลัญจกร ประจ าพระองค์ของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2535 

พุทธศักราช 2538 
ประกาศใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538 ให้สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือ

การพัฒนาท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษาวิชาการ และวิชาชีพชั้นสูง ท าการวิจัย ให้บริการ         
ทางวิชาการแก่สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริม
วิทยฐานะครู โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีคณบดีเป็นผู้บริหารคณะวิชา 

พุทธศักราช 2540 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร่วมรับผิดชอบโครงการพัฒนาการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์

และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (โครงการ พวส.) โดยให้ส านักงานคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี          
เป็นส านักงานประสานโครงการ พวส. 

พุทธศักราช 2541 
เริ่มก่อสร้างอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์ สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ ในปีงบประมาณ 2541 เมื่อวันที่        

6 ตุลาคม 2540 แล้วเสร็จวันที่ 15 กันยายน 2542 ใช้งบประมาณท้ังสิ้น 38,790,000 บาท 
พุทธศักราช 2543 – ปัจจุบัน 
ย้ายที่ท างานคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จากอาคาร 3 ชั้น 1  มาอยู่ชั้น 1 ของอาคาร    

ศูนย์วิทยาศาสตร์ เพ่ือความสะดวกในการท างานและบริหารงานทั้งศูนย์วิทยาศาสตร์และส านักงานคณบดี  
ปัจจุบันอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์หรืออาคาร 28 มีชื่ออีกชื่อหนึ่งคืออาคารเฉลิมพระเกี ยรติ 50 พรรษา      
มหาวชิราลงกรณ 
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พุทธศักราช 2547-ปัจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2547 อันมีผลให้ “สถาบันราชภัฏ” มีสถานภาพเป็น
นิติบุคคลโดยสมบูรณ์ และใช้ชื่อ “มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่” จนถึงปัจจุบัน และคณะวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เปลี่ยนเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
สถานที่ตั้ง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
เลขที่ 202 ถนนช้างเผือก  ต าบลช้างเผือก  อ าเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่ 50300 

 
ปรัชญา (Philosophy)  

“คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นรากฐานเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” 
 
วิสัยทัศน์ (Vision)  

“คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีความโดดเด่นเฉพาะทาง สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้  
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” 
 
พันธกิจ (Mission)  

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานวิชาชีพ 
2. สร้างองค์ความรู้หรือนวัตกรรมจากการค้นคว้า วิจัยบนพ้ืนฐานของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. เป็นแหล่งถ่ายทอดองค์ความรู้ และบริการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือท้องถิ่น 
4. ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 

วิธีประเมิน 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. ตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของหน่วยงานตามระบบคุณภาพและกลไกที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดขึ้น โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ในทุกองค์ประกอบคุณภาพ
ว่าเป็นไปตามเกณฑ์และได้มาตรฐาน  

2. ให้หน่วยงานทราบสถานภาพของตนเองอันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
ไปสู่เป้าหมาย และเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ 

3. ให้หน่วยงานทราบจุดแข็งจุดที่ควรพัฒนา/ปรับปรุง ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนา      
การด าเนินงาน เพ่ือเสริมจุดแข็งแลพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
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วิธีการด าเนินการ 
1. คณะกรรมการฯ ประชุมวางแผนการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ก่อนด าเนินการประเมิน

คุณภาพภายใน (อ้างอิงภาคผนวก ก รายงานการประชุมวางแผนการตรวจประเมิน) เพ่ือจัดแบ่ง
หน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการตรวจประเมินตามองค์ประกอบตัวบ่งชี้คุณภาพ 

2. คณะกรรมการฯ ศึกษาคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการประเมินตนเอง           
(SAR : Self Assessment Report) และเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

3. คณะกรรมการฯ เยี่ยมชมหน่วยงาน พร้อมกับสัมภาษณ์ผู้บริหารในหน่วยงานต่างๆ 
4. คณะกรรมการฯ รวบรวมข้อมูลเพ่ิมเติมโดยการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ผู้แทนบุคลากร และข้อมูล          

จากสื่ออ่ืนๆ เช่น อินเตอร์เน็ต เป็นต้น 
5. คณะกรรมการฯ เปิดโอกาสให้บุคลากรส่งความเห็นเพ่ิมเติม ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์           

ถึงประธานกรรมการตรวจประเมินฯ โดยตรง 
6. คณะกรรมการฯ ประชุมระดมความคิดเห็นเพ่ือสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
7. คณะกรรมการฯรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพฯ ด้วยวาจาให้แก่ผู้บริหาร และบุคลากร 

พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้คณะชี้แจงรายละเอียด ข้อมูลเพ่ิมเติม กรณีที่มีความเห็นแตกต่างกับ           
ผลการประเมิน 

8. คณะกรรมการฯ จัดท ารายงานการตรวจประเมินคุณภาพฯ เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัย 
 
วิธีการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล   
  เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือและความเที่ยงตรงของผลการประเมินคุณภาพภายใน        
ตามรายงานฉบับนี้ของ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะกรรมการจึงได้ก าหนดเกณฑ์ในการตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนดโดยส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับคะแนน ดังนี้ 
  0.00 – 1.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 1.51 - 2.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ต้องปรับปรุง 
 2.51 - 3.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ระดับพอใช้ 
 3.51 - 4.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ระดับดี 
 4.51 – 5.00 การด าเนินงานของสถาบัน     ระดับดีมาก 
 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รับการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ จ านวน 5 องค์ประกอบ 
13 ตัวบ่งชี้ โดยใช้เกณฑ์การประเมินคะแนนเต็ม 5.00 คะแนน ซึ่งในปีการศึกษา 2562 ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน เท่ากับ 4.44 คะแนน การด าเนินงานอยู่ในระดับด ีดังนี้  
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ผลการประเมิน 
ตาราง ป.1 ผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
คะแนนประเมนิ 

ตัวหาร (% หรือ สัดส่วน) 

ตัวบ่งชี้ 1.1 ร้อยละ 3.50 
58.42 

3.44 คะแนน 3.44 
17 

 ตัวบ่งชี้ 1.2 5.00 คะแนน 
82 

ร้อยละ 54.85 5.00 
149.5 

 ตัวบ่งชี้ 1.3 3.50 คะแนน 
50 

ร้อยละ 33.44 2.79 
149.5 

ตัวบ่งชี้ 1.4  2.00 คะแนน การด าเนินงาน ร้อยละ 2.50 2.50 
 ตัวบ่งชี้ 1.5 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 
 ตัวบ่งชี้ 1.6 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 
 ตัวบ่งชี้ 2.1 5 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 2.2 

 
ผลรวมทั้งสองกลุ่มสาขาวิชา 10/2 5.00 

5.00 
คะแนน 

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
458,200 

50,911.11 บาท 5.00 
9 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

10,260,939 
80,477.95 บาท 5.00  

130 
ตัวบ่งชี้ 2.3 

 
 

ผลรวมทั้งสองกลุ่มสาขาวิชา 5.00 5.00 
  กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

5.00 
คะแนน 

13.6 
ร้อยละ 123.64 5.00 

11 

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

46.4 
ร้อยละ 33.50 5.00 

138.5 
ตัวบ่งชี้ 3.1 5 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 4.1 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 5.1 7 ข้อ มีการด าเนินการ (1,3,4,5,6,7) 6 ข้อ 4.00 
ตัวบ่งชี้ 5.2 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

ค่าคะแนนเฉลี่ยรวม 5 องค์ประกอบ (13 ตัวบ่งช้ี  สกอ.) 4.44 
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ตาราง ป.2  ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ 

องค์ประกอบ 
จ านวนตัวบ่งช้ี 

ผลการ
ประเมิน Input Process Output 

คะแนน
เฉลี่ยรวม 

1.  การผลิตบัณฑิต 3.43 5.00 3.44 3.95 ระดับดี 

2.  การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

3.  การบริการวิขาการ - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

4. การท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

- 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

5.  การบริหารจัดการ - 4.50 - 4.50 ระดับดี 

รวม 3.82 4.86 4.22 4.44 ระดับดี 

ผลการประเมิน 
ระดับดี ระดับดี

มาก 
ระดับดี 

  
 
 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงภาพรวม 
การด าเนินงานปีการศึกษาที่ผ่านมา 

คณะฯ มีการน าข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพในรอบปีที่ผ่านมาปรับปรุงในทุก
ประเด็น เช่น การพัฒนาระบบการเรียนแบบ Life-Long Learning เปิดหลักสูตรชีวอนามัย เตรียมเปิด
หลักสูตรการแพทย์แผนไทย และวิศวกรรมโยธา เป็นต้น 
จุดเด่น 

1) คณะฯ มีจ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒปริญญเอกสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
2) คณะฯ มีสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ทั้งอาคารสถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ 

พร้อมและเพียงพอส าหรับการจัดการเรียนการสอน 
3) คณะฯ มีการด าเนินงานครบถ้วนตามพันธกิจของคณะฯ อย่างครบถ้วน และมีการบูรณาการ

กัน ทั้งด้านการเรียนการสอน การวิจัย การให้บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
4) คณะฯ มีการจัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรมของนักศึกษา การจัดอบรมการเย็บผ้าส าหรับ

ผู้ดูแลคนพิการ การช่วยผลักดันให้เชียงใหม่เป็นมรดกโลก ฯลฯ อย่างครอบคลุมในทุกด้าน 
 
 
 
 



 8 

โอกาสในการพัฒนา 
1) คณะฯ มีการคิดต้นทุนต่อหน่วย แต่ควรน ามาวิเคราะห์เพ่ิมเติม เพ่ือการบริหารจัดการได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการผลิตบัณฑิต และการสร้างโอกาสในการแข่งขัน 
2) ในการเปิดหลักสูตรใหม่ คณะฯ ควรเริ่มจากส ารวจและวิเคราะห์ถึงความต้องการสังคม

ภายนอก แล้วน ามาจัดท าแผนธุรกิจเพ่ือดูถึงความคุ้มค่าคุ้มทุน และค านึงถึงอัตลักษณ์ 
ประกอบกับท าการวิเคราะห์ SWOT ก่อนที่จะลงเปิดสอน 

3) คณะฯ ควรพัฒนาแผนการพัฒนาบุคลากร โดยเฉพาะ สายวิชาการ โดยอาจแบ่งกลุ่มที่ควร
เริ่มขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ กับกลุ่มที่ควรเพิ่มต าแหน่งให้สูงขึ้น 

4) คณะฯ ควรค านึงจ านวนการรับนักศึกษา โดยเฉพาะ การได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต จากการสัมภาษณ์ผู้แทนอาจารย์และนักวิจัย 

1) คณะฯ มีการพัฒนาตนเองมาโดยตลอด แต่ระบบและกลไกในบางเรื่องควรได้รับการปรับปรุง  
เช่น เรื่องของสัญญาจ้างที่ก าหนดภาระงานที่ค่อนข้างสูงเกินไป อาจส่งผลต่อการท างานเป็นทีม 

2) คณะฯ มีการให้บริการวิชาการจ านวนมาก มีการสนับสนุนในเรื่องตีพิมพ์ มีการส่งผลงานเข้า
ประกวดจนได้รางวัลเป็นจ านวนมาก แต่อาจต้องเสริมเรื่องระบบพ่ีเลี้ยงเพ่ือให้เกิดนักวิจัยหน้า
ใหม ่

3) ระบบทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยยังต้องผ่านการพิจารณาจากมหาวิทยาลัย ซึ่งยังคงเป็นระบบที่
ไม่คล่องตัวเท่าที่ควร และปัจจุบันขอได้ยากข้ึน 

4) คณะฯ ค่อนข้างมีความยืดหยุ่นในการท างาน แต่อยากให้มีการประชาสัมพันธ์สู่ภายนอกให้มาก
ขึ้น ทั้งนี้ โดยอาจท าหลักสูตรใหม่ เป็นต้น 

5) คณะฯ ควรเพิ่มจ านวนทุนการศึกษา เพื่อเป็นแรงจูงใจให้มีนักศึกษาเข้าเรียนมากขึ้น โดยเฉพาะ 
ก าหนดจ านวนให้แก่คณะฯ ที่ชัดเจน และควรวางแผนระยะยาว ตลอดจนแนวนโยบายการ 

6) สาขาวิชาสาธารณสุขฯ มีจ านวนอาจารย์น้อย ภารงานสอนและบริการวิชาการมาก ส่งผลต่อ
การควบคุมคุณภาพได้ยาก และการขอต าแหน่งทางวิชาการได้ล่าช้า 

7) สาขาวิชาสาธารณสุขฯ เห็นว่าสาขาวิชาควรมีส่วนร่วมในการคัดเลือกนักศึกษา เนื่องจากเจตคติ
ที่ดีต่อวิชาชีพ หรือความรู้พ้ืนฐานที่เพียงพอ 

8) มหาวิทยาลัยควรออกระเบียบ Credit Bank ให้เร็วขึ้น 
 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต จากการสัมภาษณ์ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน 

1) คณะฯ ควรเปิดโอกาสให้มีการขยายเวลาในการเปิดปิดห้องปฏิบัติการได้ยืดหยุ่นยิ่งขึ้น 
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา ซึ่งคณะฯ หรือส านักฯ ควรมี

ห้องปฏิบัติการกลางเพ่ือช่วยให้บริการแก่นักศึกษาด้วย 
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หมายเหตุ/ข้อสังเกต จากการสัมภาษณ์ผู้แทนผู้ใช้บัณฑิต 
1) เทศบาลต าบลช้างเผือก รับนักศึกษาฝึกงานจากสาขาสาธารณสุขศาสตร์อย่างต่อเนื่องมา 8 ปี 

ต้องการให้มีการท า MOU ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ / คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

2) ควรเพิ่มเรือ่งความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย และมาตรฐานต่างๆ เช่น ISO เป็นต้น 
3) ควรเพิ่มเติมความรู้ในเรื่องทักษะภาษาอังกฤษ 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต จากการสัมภาษณ์ผู้แทนนักศึกษา 

1) ควรเพิ่มเติมเรื่องการเขียนแบบ และภาษาอังกฤษ 
2) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ ควรเน้นหนักบางแขนงวิชาให้ชัดเจนยิ่งขึ้น เช่น ด้านเน็ตเวิร์ค หรือการ

เขียนโปรแกรม เป็นต้น 
3) นักศึกษาที่ท างานอยู่แต่ในห้องปฏิบัติการ เห็นว่า ควรออกฝึกภาคสนามให้มากขึ้น 
4) นักศึกษาส่วนหนึ่ง เห็นว่า ควรมีจ านวนวิชาให้นักศึกษาสามารถได้เลือกเรียนได้มากขึ้น 
5) นักศึกษาบางส่วนเห็นว่ารายวิชาการศึกษาทั่วไปบางวิชาเป็นเนื้อหาที่ไม่น่าสนใจ 
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รูปภาพประกอบกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

คณบดีกล่าวต้อนรบั ประธานกรรมการประเมินช้ีแจงวตัถุประสงค์การตรวจเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 

 

 

คณะกรรมการด าเนินการการสมัภาษณ ์ คณะกรรมการด าเนินการการสมัภาษณ ์
 
 
 
 
 
 

 

 

คณะกรรมการด าเนินการการสมัภาษณ ์ คณะกรรมการด าเนินการการสมัภาษณ ์
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

คณะกรรมการรายงานผลการด าเนินงาน ผู้บริหารคณะบันทึกภาพร่วมกับคณะกรรมการ 

 



 
 

 
 

  

   ค ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 

ที่   947 / ๒๕๖3 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖2 
ระดับคณะ วิทยำลัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่  

    
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.๒๕62 หมวด ๖ ว่าด้วย
มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 และ มาตรา 48 ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก โดยการประกันคุณภาพ
ภายในเป็นการสร้างระบบและกลไกในการควบคุมตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานให้เป็นไปตามนโยบาย 
เป้าหมาย และระดับคุณภาพมาตรฐานที่ก าหนดด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ดังนั้น อาศัยอ านาจความในมาตรา 47 และมาตรา 48  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่จึงให้ผู้มีรายนาม
ดังต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖2 โดยมีองค์ประกอบ
และอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

๑.  คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน กลุ่ม A  ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน คณะครุศาสตร ์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี และคณะเทคโนโลยีการเกษตร  ระหว่างวันที่  ๒0 - ๒4 กรกฎาคม ๒๕๖3 ประกอบด้วย 

๑.  รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย แสงอินทร์  ประธานกรรมการ 
๒.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุวรรณี จันทร์ตา   กรรมการ 
๓.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ทิวาพร  ขันผนึก   กรรมการ 
๔.  อาจารย์ ดร.ปิยวรรณ  สิริประเสริฐศิลป์  กรรมการ 
๕.  นางพีณา   จันทะแก้ว  กรรมการและเลขานุการ 
6. อาจารย์อรนี   บุญมีนิตร  กรรมการฝึกหัดประเมินคุณภาพ 
 
 

๒. คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน กลุ่ม B  ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน วิทยาลัยนานาชาติ  บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย และ
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน ระหว่างวันที่  ๒0 - ๒4 กรกฎาคม ๒๕๖3 ประกอบด้วย 

๑.  รองศาสตราจารย์ ดร.ชัยณรงค์    ขันผนึก   ประธานกรรมการ 
๒.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เบญจวรรณ เลาลลิต   กรรมการ 
๓.  อาจารย์ ดร.กีรต ิ   ตระการศิริวานิช  กรรมการ 
๔.  อาจารย์เชาวลิต   เต็มปวน   กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 



โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้  
๑. ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา และรายงานผล 

การประเมินตนเองของคณะ วิทยาลัย  
 

๒. ให้ข้อเสนอแนะแก่หน่วยงานที่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อเร่งรัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย และมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

๓. รายงานผลการประเมินคุณภาพของคณะ วิทยาลัย ตามระบบ CHE QA Online เสนอต่อหน่วยงานและ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือ
น าไปวางแผนพัฒนาคุณภาพในปีการศึกษาถัดไป   

 
ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิด

ผลดีในการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป  
 

 
      สั่ง  ณ  วันที่ 16 เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
 
                                                                 (รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์  ธรรมไชย) 
                     รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
 
 



ก ำหนดกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน  ระดับคณะ   
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชยีงใหม่  ประจ ำปีกำรศกึษำ 2562 

ระหว่ำงวันที่  20 - 23 กรกฎำคม 2563 

**หมำยเหตุ**        พักรับประทำนอำหำรว่ำงเวลำ 10.30 น. และ 14.30 น. 

 
วันจันทร์ ที่ 20 กรกฎำคม 2563  (คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และคณะเทคโนโลยีกำรเกษตร)  
ณ ห้องประชุมเอ้ืองค ำ ชั้น 3 อำคำรรำชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

  
           เวลำ    08.00-08.30 น. คณะกรรมกำรประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวำงแผนเตรียมกำรตรวจประเมิน 
           08.30-09.00 น.  คณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนโดยสรุปไม่เกิน 15 นำที 
                                          คณบดคีณะเทคโนโลยีกำรเกษตร น ำเสนอผลกำรด ำเนนิงำนโดยสรุปไม่เกิน 15 นำที 
    - ผลกำรด ำเนินงำนของคณะ  
    - จุดเด่นหรือผลกำรด ำเนินงำนที่ภำคภูมิใจ 
    หมำยเหตุ ไม่ต้องน ำเสนอผลกำรประเมินตนเองและเกณฑ์กำรประกันคุณภำพ 
           09.00-10.00 น. สัมภำษณ์คณบดี ผู้บริหำรคณะ  พร้อมกันทั้ง 2 คณะ  
           10.00-12.00 น.  สัมภำษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองผู้รับผิดชอบ  
                                          ประกันคุณภำพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ พร้อมกันทั้ง 2 คณะ  
 

          12.00-13.00 น. รับประทานอาหาร 
 

           13.00-15.00 น. สัมภำษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พร้อมกันทั้ง 2 คณะ 
   กลุ่ม 1 - สัมภำษณ์ตัวแทนอำจำรย์และนักวิจัย       (13.00-14.00 น.)  
    - สัมภำษณ์ตัวแทนบุคลำกรสำยสนับสนุน   (14.00-15.00 น.)  
   กลุ่ม 2 - สัมภำษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ผู้แทนชุมชน  (13.00-14.00 น.) 
    - สัมภำษณ์ตัวแทนศิษย์เก่ำ และศิษย์ปัจจุบัน  (14.00-15.00 น.) 
                                             หมำยเหตุ ตัวแทนในกำรสัมภำษณ์ อย่ำงน้อย 3-5 คน ต่อกลุ่มสัมภำษณ์ 
           15.00-16.00 น. คณะกรรมกำรสรปุผลกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน กรอกผลประเมินคุณภำพภำยใน    
                                          เข้ำสู่ระบบฐำนข้อมูล CHE QA Online กดส่งรำยงำนผลกำรประเมินฯ  
                    16.00-16.30 น.  รับฟังรำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 
                                          พร้อมกันทั้ง 2 คณะ  
 
 
 
 
 



ก ำหนดกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน  ระดับคณะ   
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชยีงใหม่  ประจ ำปีกำรศกึษำ 2562 

ระหว่ำงวันที่  20 - 23 กรกฎำคม 2563 

**หมำยเหตุ**        พักรับประทำนอำหำรว่ำงเวลำ 10.30 น. และ 14.30 น. 

 
 

วันอังคำร ที่ 21 กรกฎำคม 2563  (คณะวิทยำกำรจัดกำร และคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์)  
ณ ห้องประชุมเอ้ืองค ำ ชั้น 3 อำคำรรำชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

 
เวลำ             08.00-08.30 น.  คณะกรรมกำรประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวำงแผนเตรียมกำรตรวจประเมิน 
         08.30-09.00 น.  คณบดีคณะวิทยำกำรจัดกำร น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำน โดยสรุปไม่เกิน 15 นำที 
              คณบดีคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนโดยสรุปไม่เกิน 15 นำที 
    - ผลกำรด ำเนินงำนของคณะ  
    - จุดเด่นหรือผลกำรด ำเนินงำนที่ภำคภูมิใจ 
    หมำยเหตุ ไม่ต้องน ำเสนอผลกำรประเมินตนเองและเกณฑ์กำรประกันคุณภำพ 
           09.00-10.00 น. สัมภำษณ์คณบดี ผู้บริหำรคณะ   พร้อมกันทั้ง 2 คณะ 
           10.00-12.00 น.  สัมภำษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองผู้รับผิดชอบ 

                                ประกันคุณภำพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ พร้อมกันทั้ง 2 คณะ    
                        
          12.00-13.00 น. รับประทานอาหาร 
 

           13.00-15.00 น. สัมภำษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พร้อมกันทั้ง 2 คณะ 
   กลุ่ม 1 - สัมภำษณ์ตัวแทนอำจำรย์และนักวิจัย       (13.00-14.00 น.)  
    - สัมภำษณ์ตัวแทนบุคลำกรสำยสนับสนุน   (14.00-15.00 น.)  
   กลุ่ม 2 - สัมภำษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ผู้แทนชุมชน  (13.00-14.00 น.) 
    - สัมภำษณ์ตัวแทนศิษย์เก่ำ และศิษย์ปัจจุบัน  (14.00-15.00 น.) 
                                             หมำยเหตุ ตัวแทนในกำรสัมภำษณ์ อย่ำงน้อย 3-5 คน ต่อกลุ่มสัมภำษณ์ 
           15.00-16.00 น. คณะกรรมกำรสรปุผลกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน กรอกผลประเมินคุณภำพภำยใน    
                                          เข้ำสู่ระบบฐำนข้อมูล CHE QA Online กดส่งรำยงำนผลกำรประเมินฯ   
                    16.00-16.30 น.  รับฟังรำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 
                                          พร้อมกันทั้ง 2 คณะ  
 

 
 
 



ก ำหนดกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน  ระดับคณะ   
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชยีงใหม่  ประจ ำปีกำรศกึษำ 2562 

ระหว่ำงวันที่  20 - 23 กรกฎำคม 2563 

**หมำยเหตุ**        พักรับประทำนอำหำรว่ำงเวลำ 10.30 น. และ 14.30 น. 

 

วันพฤหัสบดี ที่ 23 กรกฎำคม 2562  (คณะครุศำสตร์)  
ณ ห้องประชุมเอ้ืองค ำ ชั้น 3 อำคำรรำชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
           
เวลำ      08.00-08.30 น. คณะกรรมกำรประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวำงแผนเตรียมกำรตรวจประเมิน 
  08.30-09.00 น.  คณบดีคณะครุศำสตร์ น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนโดยสรุปไม่เกิน 15 นำที 
    - ผลกำรด ำเนินงำนของคณะ  
    - จุดเด่นหรือผลกำรด ำเนินงำนที่ภำคภูมิใจ 
    หมำยเหตุ ไม่ต้องน ำเสนอผลกำรประเมินตนเองและเกณฑ์กำรประกันคุณภำพ 
           09.00-10.00 น. สัมภำษณ์คณบดี ผู้บริหำรคณะ   
           10.00-12.00 น.  สัมภำษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองผู้รับผิดชอบ    
                                          ประกันคุณภำพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้     
                        

          12.00-13.00 น. รับประทานอาหาร 
 

           13.00-15.00 น. สัมภำษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
   กลุ่ม 1 - สัมภำษณ์ตัวแทนอำจำรย์และนักวิจัย       (13.00-14.00 น.)  
    - สัมภำษณ์ตัวแทนบุคลำกรสำยสนับสนุน   (14.00-15.00 น.)  
   กลุ่ม 2 - สัมภำษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ผู้แทนชุมชน  (13.00-14.00 น.) 
    - สัมภำษณ์ตัวแทนศิษย์เก่ำ และศิษย์ปัจจุบัน  (14.00-15.00 น. 
                                             หมำยเหตุ ตัวแทนในกำรสัมภำษณ์ อย่ำงน้อย 3-5 คน ต่อกลุ่มสัมภำษณ์ 
           15.00-16.00 น. คณะกรรมกำรสรปุผลกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน กรอกผลประเมินคุณภำพภำยใน    
                                          เข้ำสู่ระบบฐำนข้อมูล CHE QA Online และกดส่งรำยงำนผลกำรประเมินฯ  
                    16.00-16.30 น.  รับฟังรำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 
                                      
 
 
                     


