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บทสรุปผู้บริหาร โดยคณะกรรมการ 
  
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในได้ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาของ         

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2565 วันที่ 30 มิถุนายน 2566 ตามรายองค์ประกอบ
และตัวบ่งชี้ของการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
(จำนวน 18 ตัวบ่งชี ้) พบว่า ในภาพรวมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการประเมินเท่ากับ  
4.62 คะแนน ซึ่งจัดอยู่ในเกณฑ์คุณภาพ ระดับดีมาก ผลการประเมินดังตารางที่ 1  
 
ตารางท่ี 1 สรุปผลการประเมินรวมทุกตัวบ่งชี้  
 

องค์ประกอบ 
คะแนนประเมินเฉลี่ย ผลการ

ประเมิน ตนเอง กรรมการ 
1. การผลิตบัณฑิต 4.28 4.28 ระดับด ี

1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.62 3.63  

1.2  อาจารย์ประจำคณะที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 5.00 5.00  

1.3  อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวชิาการ 3.07 3.07  

1.4  การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5.00 5.00  

1.5  กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี 5.00 5.00  

1.6  การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 4.00 4.00  

1.7  การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทลั 5.00 5.00  

1.8  ผลลัพธ์ของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้าง 
      นวัตกรรม 

3.53 3.53 
 

2. การวิจัย 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
2.1 ระบบและกลไกงานวจิัย งานสรา้งสรรค์ หรือนวัตกรรม 5.00 5.00  

2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 5.00 5.00  

2.3  ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 5.00 5.00  

2.4  งานวิจัย งานสรา้งสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช ้
       ประโยชน์ต่อชุมชน 

5.00 5.00  

3. การบริการวิชาการ 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  

ชุมชน หรือสังคม 
5.00 5.00  

3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

5.00 5.00  
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องค์ประกอบ 
คะแนนประเมินเฉลี่ย ผลการ

ประเมิน ตนเอง กรรมการ 

4. ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

4.1  ระบบและกลไกด้านศลิปวฒันธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00  
5. การบริหารจัดการ 4.67 4.67 ระดับดีมาก 

5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 4.00 4.00  
5.2  การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตาม 
      พันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

5.00 5.00  

5.3  ระบบกำกับการประกนัคณุภาพหลักสูตร 5.00 5.00  
คะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน (18 ตัวบ่งชี้) 4.62 4.62 ระดับดีมาก 
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บทนำ 
 
ชื่อหน่วยงาน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 
ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีประวัติความเป็นมาพร้อมกับการก่อตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่  โดยมีวิวัฒนาการตามลำดับตั้งแต่โรงเรียนฝึกหัดครูกสิกรรมประจำมณฑลพายัพซึ่งเริ่มเปิดรับ
นักเรียนเข้าอยู่ประจำเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2467 และเปิดทำการสอน เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม      
พ.ศ.2467 จนกระท่ังปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในปัจจุบัน 

 พุทธศักราช 2468 
เปิดทำการสอนในนาม “โรงเร ียนฝึกหัดครูกสิกรรมประจำมณฑลพายัพ”ที ่บ ้านเวียงบัว           

ตำบลช้างเผือก  อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
พุทธศักราช 2470 
รวมเอาการฝึกหัดครูสามัญชั้นต่ำ  ประจำมณฑลแผนกขาย มาเข้ากับโรงเรียนฝึกหัดกสิกรรม

ประจำมณฑลพายัพที่ตำบลช้างเผือก  และเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนฝึกหัดครู” ประกาศนียบัตรมณฑล
พายัพ แต่คนทั่วไปเรียกติดปากว่า “โรงเรียนกสิกรรมช้างเผือก” 

พุทธศักราช 2485 
ปรับปรุงโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรมณฑลพายัพเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสามัญเรียกชื่อใหม่ว่า 

“โรงเรียนฝึกหัดครูมูล จังหวัดเชียงใหม่” 
พุทธศักราช 2490 
เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนเพื่อให้สอดคล้องกับงานผลิตครูที่ดำเนินการอยู่ โดยเรียกว่า “โรงเรียน

ฝึกหัดครูเชียงใหม่” และเริ่มใช้สีดำ-เหลือง เป็นสีประจำโรงเรียน  และใช้สัญลักษณ์ “พระพิฆเนศวร”  
เทพเจ้าแห่งปัญญาเป็นสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน  ใช้คติพจน์ประจำโรงเรียนว่า “นตถิ ปัญญา สมาอาภา”  
ซึ่งแปลว่า “ไม่มีแสงสว่างใด เสมอด้วยปัญญา” 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขณะนั้นมีฐานะเป็นหลายหมวดวิชา เช่น หมวดวิชาวิทยาศาสตร์ 
หมวดวิชาคหกรรมศาสตร์  หมวดวิชาเกษตร  หมวดวิชาพลานามัยขึ้นอยู่กับฝ่ายวิชาการโดยมีหัวหน้า
หมวดเป็นผู้บริหารหมวด 

พุทธศักราช 2503 
เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.สูง) และยกฐานะขึ้นเป็น “วิทยาลัยครู

เชียงใหม่” คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ยังคงมีฐานะเป็นหมวดวิชาต่าง ๆ ดังเดิม 
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พุทธศักราช 2518 
ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ.2518 หมวดวิชาต่าง ๆ จึงเปลี่ยนฐานะเป็นภาควิชา  

สังกัดคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีหัวหน้าคณะวิชาเป็นผู้บริหารคณะ และหัวหน้าภาควิชาเป็น
ผู้บริหารภาควิชา 

พุทธศักราช 2528 
ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2528 มีการจัดการศึกษาในสาขาวิชา

การศึกษา สาขาว ิชาศิลปะศาสตร ์และสาขาว ิชาว ิทยาศาสตร ์  ภาคว ิชาเกษตร  ยกฐานะเป็น  
คณะเทคโนโลยีการเกษตร  ภาควิชาพลศึกษาย้ายไปสังกัดคณะครุศาสตร์ 

พุทธศักราช 2535 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯพระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ”   

แทนคำว่า “วิทยาลัยครู” โดยมีตราสัญลักษณ์ประจำสถาบันเป็นตราพระลัญจกร ประจำพระองค์ของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2535 

พุทธศักราช 2538 
ประกาศใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538 ให้สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษา  

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษาวิชาการ และวิชาชีพชั้นสูง ทำการวิจัย ให้บริการ         
ทางวิชาการแก่สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครูและ
ส่งเสริมวิทยฐานะครู โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีคณบดีเป็นผู้บริหารคณะวิชา 

พุทธศักราช 2540 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร ่วมรับผิดชอบโครงการพัฒนาการเร ียน การสอนด้าน

วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (โครงการ พวส.) โดยให้สำนักงานคณะวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นสำนักงานประสานโครงการ พวส. 

พุทธศักราช 2541 
เริ่มก่อสร้างอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์ สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ ในปีงบประมาณ 2541 เมื่อวันที่        

6 ตุลาคม 2540 แล้วเสร็จวันที่ 15 กันยายน 2542 ใช้งบประมาณท้ังสิ้น 38,790,000 บาท 
พุทธศักราช 2543 – ปัจจุบัน 
ย้ายที่ทำงานคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จากอาคาร 3 ชั้น 1  มาอยู่ชั้น 1 ของอาคาร    

ศูนย์วิทยาศาสตร์ เพื่อความสะดวกในการทำงานและบริหารงานทั้งศูนย์วิทยาศาสตร์และสำนักงานคณบดี  
ปัจจุบันอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์หรืออาคาร 28 มีชื่ออีกชื่อหนึ่งคืออาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา       
มหาวชิราลงกรณ 
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พุทธศักราช 2547-ปัจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2547 อันมีผลให้ “สถาบันราชภัฏ” มีสถานภาพ
เป็นนิติบุคคลโดยสมบูรณ์ และใช้ชื ่อ “มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่” จนถึงปัจจุบัน และคณะวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เปลี่ยนเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
สถานที่ตั้ง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
 
ปรัชญา (Philosophy)  

“วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นรากฐานเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” 
 
วิสัยทัศน์ (Vision)  
 “คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มุ ่งบูรณาการวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
เพ่ือพัฒนาคน พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” 
 
พันธกิจ (Mission)  

1. ผล ิตบ ัณฑิตท ี ่ม ีค ุณภาพและสมรรถนะตามมาตรฐานคุณว ุฒ ิอ ุดมศ ึกษาแห ่งชาต ิและ  
มาตรฐานวิชาชีพ 

2. สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้วยงานวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
3. ถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือการบริการวิชาการ 
4. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้และนวัตกรรม เพ่ือทานุบารุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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วิธีประเมิน 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. ตรวจสอบและประเมินการดำเนินงานของหน่วยงานตามระบบคุณภาพและกลไกที่มหาวิทยาลัย
กำหนดขึ้น โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ในทุกองค์ประกอบคุณภาพ
ว่าเป็นไปตามเกณฑ์และได้มาตรฐาน  

2. ให้หน่วยงานทราบสถานภาพของตนเองอันจะนำไปสู่การกำหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
ไปสู่เป้าหมาย และเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ 

3. ให้หน่วยงานทราบจุดแข็งจุดที่ควรพัฒนา/ปรับปรุง ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนา      
การดำเนินงาน เพ่ือเสริมจุดแข็งแลพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
 

วิธีการดำเนินการ 
1. คณะกรรมการฯ ประชุมวางแผนการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ก่อนดำเนินการประเมิน

คุณภาพภายใน เพื่อจัดแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินการตรวจประเมินตามองค์ประกอบ 
ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

2. คณะกรรมการฯ ศึกษาคู ่มือการประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการประเมินตนเอง           
(SAR : Self Assessment Report) และเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

3. คณะกรรมการฯ รวบรวมข้อมูลเพิ่มเติมโดยการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ผู้แทนบุคลากร และข้อมูลอื่น ๆ 
5. คณะกรรมการฯ ประชุมระดมความคิดเห็นเพ่ือสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
7. คณะกรรมการฯรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพฯ ด้วยวาจาให้แก่ผู้บริหาร และบุคลากร 

พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้คณะชี้แจงรายละเอียด ข้อมูลเพิ่มเติม กรณีที่มีความเห็นแตกต่างกับ            
ผลการประเมิน 

8. คณะกรรมการฯ จัดทำรายงานการตรวจประเมินคุณภาพฯ เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัย 
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วิธีการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล   
  เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือและความเที่ยงตรงของผลการประเมินคุณภาพภายใน         
ตามรายงานฉบับนี้ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะกรรมการจึงได้กำหนดเกณฑ์ในการตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่กำหนดโดยการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ เกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับ
คะแนน ดังนี้ 
  0.00 – 1.50 การดำเนินงานของสถาบัน     ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 1.51 - 2.50 การดำเนินงานของสถาบัน     ต้องปรับปรุง 
 2.51 - 3.50 การดำเนินงานของสถาบัน     ระดับพอใช้ 
 3.51 - 4.50 การดำเนินงานของสถาบัน     ระดับดี 
 4.51 – 5.00 การดำเนินงานของสถาบัน     ระดับดีมาก 
 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รับการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ จำนวน 5 องค์ประกอบ 
จำนวน 18  ตัวบ่งชี ้ โดยใช้เกณฑ์การประเมินคะแนนเต็ม 5.00 คะแนน ซึ ่งในปีการศึกษา 2565  
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เท่ากับ 4.62 คะแนน การดำเนินงานอยู่ในระดับดมีาก ดังนี้  
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ผลการประเมิน 
ตาราง ป.1 ผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้
คุณภาพ 

เป้าหมาย 

ประเมินโดยกรรมการ 

ผลการดำเนินงาน 
คะแนน
ประเมิน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

ตัวหาร (% หรือ สัดส่วน) 

ตัวบ่งชี้ 1.1 3.60 คะแนน 
61.63 

3.63 คะแนน 3.63 
17.00 

 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละ 50 
88 

ร้อยละ 57.89  5.00 
152 

 ตัวบ่งชี้ 1.3 ร้อยละ 50 
56 

ร้อยละ 36.84  3.07 
152 

 ตัวบ่งชี้ 1.4  6 ข้อ มีการดำเนินการ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

 ตัวบ่งชี้ 1.5 6 ข้อ มีการดำเนินการ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

 ตัวบ่งชี้ 1.6 4 ข้อ มีการดำเนินการ 4 ข้อ (1,2,3,4) 4 ข้อ 4.00 

 ตัวบ่งชี้ 1.7 5 ข้อ มีการดำเนินการ 5 ข้อ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 

 ตัวบ่งชี้ 1.8 ร้อยละ 80  
12 

ร้อยละ 70.59  3.53 
17 

 ตัวบ่งชี้ 2.1 7 ข้อ มีการดำเนินการ 7 ข้อ (1,2,3,4,5,6,7) 7 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ 2.2 5.00 

ตัวบ่งชี้ 2.2 5 คะแนน  

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

8,890,000.00 
8,890,000.00 บาท 5.00  

129.0 

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

1,575,175.00 
98,448.44 บาท 5.00 

16 
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ตัวบ่งชี้ 2.3 ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ 2.3 5.00 

ตัวบ่งชี้ 2.3 ร้อยละ 30   

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

51.20 
ร้อยละ 37.65 5.00 

136.0 

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

23.00 
ร้อยละ 68.75 5.00 

16.00 

ตัวบ่งชี้ 2.4 ร้อยละ 50 
23.00 

ร้อยละ 57.50 5.00 
40.00 

ตัวบ่งชี้ 3.1 5 ข้อ มีการดำเนินการ 5 ข้อ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 3.2 ร้อยละ 20 
3 

ร้อยละ 42.86 5.00  
7 

ตัวบ่งชี้ 4.1 5 ข้อ มีการดำเนินการ 5 ข้อ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 5.1 4 ข้อ มีการดำเนินการ 4 ข้อ (1,2,3,4) 4 ข้อ 4.00 

ตัวบ่งชี้ 5.2 7 ข้อ มีการดำเนินการ 7 ข้อ (1,2,3,4,5,6,7) 7 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 5.3 6 ข้อ มีการดำเนินการ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

รวมค่าคะแนนเฉลี่ยรวมทั้งหมด 4.62 
 
ตาราง ป.2  ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ 
 

องค์ประกอบ 
จำนวนตัวบ่งช้ี 

ผลการ
ประเมิน Input Process Output 

คะแนน
เฉลี่ยรวม 

1.  การผลิตบัณฑิต 4.04 4.75 3.58 4.28 ระดับดี 

2.  การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดมีาก 

3.  การบริการวิชาการ   5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

4. ด้านศิลปวัฒนธรรมฯ   5.00   5.00 ระดับดีมาก 

5.  การบริหารจัดการ   4.67   4.67 ระดับดมีาก 

รวม 4.36 4.80 4.43 4.62 ระดับดีมาก 

ผลการประเมิน ระดับดี ระดับดีมาก ระดับดี   
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ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงตามรายองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริม 

1. คณะมีผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
อยู่ในระดับดีข้ึนไปทุกหลักสูตร 
 
 
2. อาจารย ์ม ี ค ุณว ุฒ ิ ร ะด ับปร ิญญา เอก  
จำนวนมาก  และม ี ค ุณภาพตาม เ กณฑ์  
การประก ันค ุณภาพการศ ึกษาตามเกณฑ์  
ซ ึ ่ ง คปภ. กำหนดในระด ับคะแนนเต ็ม 5  
ที ่ร ้อยละ 40 ซ ึ ่ งคณะสามารถบรรล ุได ้ถึ ง 
ร้อยละ 57.89 
3.  คณะให ้บร ิการและจ ัดก ิจกรรมพัฒนา
น ั กศ ึ กษ า จ ำนวนมากและหล ากห ล า ย 
ครอบคล ุมตามเกณฑ ์ท ี ่ ก ำหนด รวมถึ ง 
การประเมินโครงการ/กิจกรรมในเชิงคุณภาพ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

1. ควรนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรและข้อเสนอแนะมาวิเคราะห์ เพื่อหา 
แนวทางส ่ ง เสร ิ มสน ับสน ุน ให ้ท ุ กหล ั กส ู ตรมี  
ความเข้มแข็งเพ่ิมมากข้ึน 
2.  ควรขับเคลื่อนการพัฒนาอาจารย์ตามแผนบริหาร
และพัฒนา อย่างมุ่งเป้าต่อไป 
 
 
 
 
3. ควรกำหนดค่าเป ้าหมายต ัวช ี ้ว ัดเชิ งค ุณภาพ 
ให้ชัดเจนมากข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1.  จำนวนนักศึกษาระดับปร ิญญาตรีช ั ้นปี
สุดท้ายที ่สอบผ่านเกณฑ์วัดผลภาษาอังกฤษ 
(CEFR) หรือเทียบเท่า และทักษะด้านดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 
2. การส่งเสริมการร่วมสร้างนวัตกรรมของ
หลักสูตร 
 
 

1.1 ควรจัดทำเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษให้เป็นไป
ตามมาตรฐาน CEFR 
1.2. ควรจัดทำแผนให้ความช่วยเหลือแก่นักศึกษา 
ที่สอบไม่ผ่านเกณฑ์ หรือจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ และทักษะด้านดิจิทัล ให้กับนักศึกษา
อย ่างต ่อเน ื ่ อง  และโดยเฉพาะอย ่างย ิ ่ งท ักษะ 
ด้านภาษาอังกฤษ ควรจัดให้มีการทดสอบในทุกเดือน 
หรือทุก 2 เดือน เพื่อให้ผลการประเมินการทดสอบ
ทักษะของนักศึกษาชั ้นปีสุดท้ายเป็นไปตามเกณฑ์  
ที่กำหนด 
2.  คณะควรสร้างกลไก ความร่วมมือกับหลักสูตร 
เพื่อสร้างและพัฒนานวัตกรรมโดยการมีส่วนร่วมของ
นักศึกษาตั้งแต่การร่วมวางแผน การดำเนินการ และ
การประเมนินวัตกรรม เพ่ือใช้ประโยชน์ในชุมชนได้ 
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จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
 อย่างต่อเนื่องทุกหลักสูตร และสำหรับการรายงานผล

ควร ต ้องแสดงข้อมูลนว ัตกรรมของหลักส ูตรให้
ครอบคลุมประเด็น  
(1) ชื่อหลักสูตร  
(2) ชื่อนวัตกรรม  
(3) การมีส ่วนร่วมของนักศึกษามีส ่วนร่วมตั ้งแต่  
การวางแผน การดำเนินการ และการประเมินผล  
(4) พ้ืนที่การใช้ประโยชน์  
(5) ผู้รับรองการใช้ประโยชน์ 

 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1. คณะมีศักยภาพในการวิจัย ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนการวิจัยสูง รวมถึงมีการเผยแพร่
ผลงานวิจัยเป็นจำนวนมาก  
 
 
 
 
 
 
2. คณะมีการยื่นขอคุ้มครองสิทธิทรัพย์สินทาง
ป ัญญาประ เภทส ิ ท ธ ิ บ ั ต ร  ( ออกแบ บ )  
อนุสิทธิบัตร  

1.1. คณะควรเร ่งร ัดพัฒนาข้อเสนอโครงการที ่มี
คุณภาพ เพื่อให้สามารถขอรับงบประมาณวิจัยจาก
แหล่งทุนภายนอกเพ่ิมมากยิ่งข้ึน เนื่องจากงบประมาณ
วิจัยส่วนใหญ่เป็นงบประมาณจากแหล่งทุนภายใน 
(Fundamental fund)   
1.2. คณะควรยกระดับผลงานวิจัยให้สามารถเผยแพร่
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ โดยเฉพาะในด้านที่
ส ั มพ ันธ ์ ก ั บประ เด ็ น  SDGs ตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย  
2. ส่งเสริมให้มีการใช้ประโยชน์จากผลงานทรัพย์สิน
ทางปัญญา โดยอาจเป็นการอนุญาตใช้สิทธิให้กับ
ชุมชน การใช้กระบวนการคุ้มครองสิทธิเพื่อยกระดับ
ชุมชน เช่น สินค้า GI  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
คณะควรจัดให ้ม ีการอบรมหรือให ้ความรู้
เกี ่ยวกับแนวทางการเลือกวารสารวิชาการ 
โดยเฉพาะวารสารวิชาการระดับนานาชาติ  
ที่มีคุณภาพ อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ กพอ.   

ควรจัดให้มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้เกี ่ยวกับรายชื่อ
วารสารที่เหมาะสมและครอบคลุมสำหรับสาขาวิชา
ต่าง ๆ ของคณะ มีการปรับปรุงให้ทันสมัยอย่าง
สม่ำเสมอ เผยแพร่เป็นแนวทางในการเลือกให้กับ
คณาจารย์  
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
คณะมีความสามารถในการให้บริหารวิชาการได้
หลากหลายศาสตร์ 

แสวงหาเคร ือข ่าย/ความร ่วมมือระหว ่างสถาบัน 
องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนเพิ ่มมากขึ ้น เพื ่อให้
สามารถบริการวิชาการในพื้นที่เป้าหมายได้ครอบคลุม
และต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
การเขียนรายงานบอกรายละเอียดไม่ครบถัวน การเขียนรายงานควรบอกรายละเอียดตามเกณฑ์

มาตรฐานที่กำหนดมาให้ชัดเจน พร้อมทั้งระบุกิจกรรม
ที ่อยู ่ภายใต้โครงการให้ช ัดเจน เพื ่อให้รายงานมี  
ความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

 

องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
คณะมีการบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรม
กับการเร ียนการสอนที ่ม ีความร ่วมม ือกัน 
ในหลายภาควิชา การวิจัย โดยมุ่งเป้าในเรื่อง
การนำไปใช้ประโยชน์ การสร้างชื่อเสียง และ
การสร้างรายได้ 

คณะควรดำเน ิน โครงการท ี ่ ม ี เป ้ าหมายช ัด เจน 
อย่างต่อเนื่องเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม และ
เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งการกำหนด
ตัวชี ้ว ัดทั ้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพให้ครอบคลุม 
ทุกประเด็นที่มีการกำหนดเป้าหมายไว้ โดยการเขียน
รายงานให้มีความครอบคลุมกระบวนการที่ได้ดำเนินการ
ทั้งหมด 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
- - 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1. คณะวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินและนำมาใช้
ประโยชน์ในการบริหารจัดการได้ดี 
2. คณะดำเนินการด้านการบริหารความเสี่ยงได้
อย่างประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงานระดับคณะให้ครอบคลุมประเด็นสำคัญ 
2. ควรดำเนินงานด้านการจัดการความรู ้ให้ครบ
กระบวนการ 
3. ควรพัฒนาแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากร
ให้ครอบคลุมทุกประเด็น รวมถึงการกำกับติดตาม
อย่างเป็นรูปธรรมมากขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
- - 

 

 
สัมภาษณ์ 
ศิษย์เก่า 

- มีความรู้พ้ืนฐานในการทำงานเบื้องต้นได้เป็นอย่างดี  
- ต้องการเพิ่มเติม  : การเขียนเว็บขั้นสูง  วิชาออกแบบ กราฟิกดีไซน์ framework ที่ทันสมัย  

ภาษาอังกฤษ ภาษาญี่ปุ่น ภาษาจีน ทักษะการทำห้องปฏิบัติการ (Lab) 
ผู้ใช้บัณฑิต 

- กองสาธารณะสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลแม่เหียะ บัณฑิตมีทักษะความสามารถทำงานร่วมกับ
ชุมชนเป็นอย่างดี  

- เพ่ิมเติม : ระเบียบกฎหมายเกี่ยวกับ พรบ.สาธารณะสุข  
คณาจารย ์

- มีภาระงานการเรียนการสอนมาก ซึ่งอาจจะเป็นประเด็นหลักในการพัฒนาตัวเองทางด้านการทำ
ตำแหน่งทางวิชาการ  

- หลักสูตรที่มีสภาวิชาชีพกำกับ มีความจำเป็นต้องดำเนินการตามข้อกำหนดของสภาวิชาชีพ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งอัตราส่วนของจำนวนนักศึกษาต่ออาจารย์  

นักศึกษา  
- ปัญหาการขนส่งภายในมหาวิทยาลัย ซึ่งอยู่ระหว่างการปรับปรุงระบบ  
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รูปภาพประกอบกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณบดีกล่าวต้อนรับคณะกรรมการประเมินฯ แนะนำผู้บริหารและนำเสนอผลการดำเนินงานของคณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ กล่าวตอบรับพร้อมทั้งชี้แจงวัตถุประสงค์ของการประเมิน 



 
 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณ์ผู้บริหารคณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ 



 
 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ตัวแทนศิษย์เก่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณ์ศิษย์ปัจจุบัน 



 
 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ นำเสนอข้อเสนอแนะให้กับผู้บริหารคณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประเมินฯ นำเสนอผลคะแนนการประเมินให้กับผู้บริหารคณะ 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 







กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ วิทยาลัย 
ประจำปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

ระหว่างวันที่ 26-30 มิถุนายน 2566  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

 

**หมายเหตุ**         
พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 
 

 

 
1. คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ชุดที่ 1 จำนวน 5 ท่าน ได้แก่ 

      1) รองศาสตราจารย์ ดร.สุวัฒน์ ฉิมะสังคนันท์   ประธานกรรมการ  
   2) รองศาสตราจารย์ ดร.คงศักดิ์ ศรีแก้ว   กรรมการ  
  3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ จะสุวรรณ์   กรรมการ    
  4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธี กิตติพงศ์ไพศาล   กรรมการ 
  5) รองศาสตราจารย์ทิวาพร  ขันผนึก        กรรมการและเลขานุการ 
 2. รายช่ือหน่วยงานที่เข้ารับการประเมินฯ จำนวน 5 หน่วยงาน ได้แก่      
 1) คณะวิทยาการจัดการ     วันที่ 26 มิถุนายน 2566 
 2) คณะเทคโนโลยีการเกษตร    วันที่ 27 มิถุนายน 2566 
 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   วันที่ 28 มิถุนายน 2566 
 4) คณะครุศาสตร์      วันที่ 29 มิถุนายน 2566 
 5) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    วันที่ 30 มิถุนายน 2566 
 

วันที่ 26 มิถุนายน 2566 ประเมินฯ คณะวิทยาการจัดการ 
ณ ห้องประชุมเอื้องไอยเรศ ชั้น 5 อาคารคณะวิทยาการจัดการ 
08.00-08.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผนเตรียมการตรวจประเมิน 
08.30-09.00 น. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ นำเสนอผลการดำเนินงานโดยสรุปไม่เกิน 15 นาที 
09.00-09.30 น. สัมภาษณ์คณบดี ผู้บริหารคณะ   
09.30-10.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ 
10.00-10.45 น. สัมภาษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 
10.45-12.15 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองคณบดีผู้รับผิดชอบประกัน

คุณภาพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
12.15-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-14.00 น. คณะกรรมการสรปุผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน กรอกผลประเมินคุณภาพภายในเข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูล CHE QA Online และกดส่งรายงานผลการประเมินฯ    
14.00-15.00 น. รับฟังรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ วิทยาลัย 
ประจำปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

ระหว่างวันที่ 26-30 มิถุนายน 2566  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

 

**หมายเหตุ**         
พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 
 

 

วันที่ 27 มิถุนายน 2566 ประเมินฯ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
ณ ห้องประชุมคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 
08.00-08.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผนเตรียมการตรวจประเมิน 
08.30-09.00 น. คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร นำเสนอผลการดำเนินงานโดยสรุปไม่เกิน 15 นาที 
09.00-09.30 น. สัมภาษณ์คณบดี ผู้บริหารคณะ   
09.30-10.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ 
10.00-10.45 น. สัมภาษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 
10.45-12.15 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองคณบดีผู้รับผิดชอบประกัน

คุณภาพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
12.15-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-14.00 น. คณะกรรมการสรปุผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน กรอกผลประเมินคุณภาพภายในเข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูล CHE QA Online และกดส่งรายงานผลการประเมินฯ    
14.00-15.00 น. รับฟังรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 
 
วันที่ 28 มิถุนายน 2566 ประเมินฯ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ณ ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

08.00-08.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผนเตรียมการตรวจประเมิน 
08.30-09.00 น. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ นำเสนอผลการดำเนินงานโดยสรุปไม่เกิน 15 นาที 
09.00-09.30 น. สัมภาษณ์คณบดี ผู้บริหารคณะ   
09.30-10.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ 
10.00-10.45 น. สัมภาษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 
10.45-12.15 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองคณบดีผู้รับผิดชอบประกัน

คุณภาพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
12.15-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-14.00 น. คณะกรรมการสรปุผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน กรอกผลประเมินคุณภาพภายในเข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูล CHE QA Online และกดส่งรายงานผลการประเมินฯ    
14.00-15.00 น. รับฟังรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 



กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ วิทยาลัย 
ประจำปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

ระหว่างวันที่ 26-30 มิถุนายน 2566  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

 

**หมายเหตุ**         
พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 
 

 

วันที่ 29 มิถุนายน 2566 ประเมินฯ คณะครุศาสตร์ 
ณ ห้องประชุมคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 

08.00-08.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผนเตรียมการตรวจประเมิน 
08.30-09.00 น. คณบดีคณะครุศาสตร์ นำเสนอผลการดำเนินงานโดยสรุปไม่เกิน 15 นาที 
09.00-09.30 น. สัมภาษณ์คณบดี ผู้บริหารคณะ   
09.30-10.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ 
10.00-10.45 น. สัมภาษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 
10.45-12.15 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองคณบดีผู้รับผิดชอบประกัน

คุณภาพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
12.15-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-14.00 น. คณะกรรมการสรปุผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน กรอกผลประเมินคุณภาพภายในเข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูล CHE QA Online และกดส่งรายงานผลการประเมินฯ    
14.00-15.00 น. รับฟังรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 
 
วันที่ 30 มิถุนายน 2566 ประเมินฯ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 

08.00-08.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมร่วมกัน เพ่ือวางแผนเตรียมการตรวจประเมิน 
08.30-09.00 น. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นำเสนอผลการดำเนินงานโดยสรุปไม่เกิน 15 นาที 
09.00-09.30 น. สัมภาษณ์คณบดี ผู้บริหารคณะ   
09.30-10.00 น. สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ 
10.00-10.45 น. สัมภาษณ์ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 
10.45-12.15 น. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5 ได้แก่ คณบดี รองคณบดีผู้รับผิดชอบประกัน

คุณภาพและผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
12.15-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-14.00 น. คณะกรรมการสรปุผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน กรอกผลประเมินคุณภาพภายในเข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูล CHE QA Online และกดส่งรายงานผลการประเมินฯ    
14.00-15.00 น. รับฟังรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 

 




